PRIFEITURA QE

IBARETAMA
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2023.10.16.01-DC

O Municipio de Ibaretama/CE, por solicitagdo da Secretaria de Salide, FAZ SABER que fica
aberto o processo publico de credenciamento de empresa e ou pessoa fisica para PRESTADORES
DE SERVICOS ESPECIALIZADOS NA AREA DE SAUDE DE INTERESSE DA
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE IBARETAMA/CE ¢ o Edital e Anexos estarfio
disponiveis a partir de 82/01/2024 e passara 2 receber as documentagdes a partir de §2/01/2024 do

termo inicial do presente processo até o dia $1/02/2024. o requerimento ¢ documentos necessarios ao
CREDENCIAMENTO, conforme especificacdes contidas no Termo de Referéncia, constante do

anexo I do edital, tudo de acordo com a Lei n.° 8,666/93, alterada e consolidada e legislacio

complementar em vigor, e pela Portaria da SMS do Municipio de Ibaretama/CE de n.° 013/2023 —
SMS de 20 de dezembro de 2023.

1. OBJETO

I.I. CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS OU JURIDICAS PARA PRESTACAO DE
SERVICOS ESPECIALIZADOS NA AREA DE SAUDE DE INTERESSE DA SECRETARIA

DE SAUDE DO MUNICIPIO DE IBARETAMA/CE, TUDO CONFORME ESPECIFICACOES
E CONDICOES CONTIDAS NO EDITAL E ANEXOS.

2. RELACAO DOS ANEXOS

2.1. Integram de maneira indissociavel este edital, como se nele estivessem transcritos, os seguintes
anexos:

ANEXO I - Termo de Referéncia;

ANEXO II - Ficha de Inscrigio/Proposta de Credenciamento;
ANEXO I - Declaracio;

ANEXO IV - Minuta de Contrato de Credenciamento.

3. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1. Poder#o requerer seu credencijamento os interessados que tenham atuacdo em atividade pertinente
a0 objeto e que atenderem a todas as exigéneias deste edital. N&o poderio, contudo, participar as

pessoas juridicas/fisicas que se enquadrem, dentre outras estabelecidas por lei, em uma ou mais
das situacbes seguintes:

3.1.1. Estejam cumprindo san¢o de suspensio temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento
de contratar com a Administrag3o, imposta pelo Municipio de Ibaretama/CE, nos termos do art. 87,
inciso M1, da Lei 8666/93.

3.1.2. Tenham sido declaradas iniddneas para licitar com a2 Administracdo Publi qyer de seus
orgéos descentralizados, nos termos do art. 87, inciso TV, da Lei 8666/93.
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aragdo judicial, ou estejam em processo de liquidagdo ou

3.1.3. Encontrem-se falidas, por decl
dissolucio.
3.1.4. Tenham em seus quadros de socios, dirigentes, funcionarios, responsiveis técnicos, servidores

publicos efetivos ou comissionados do Municipio de Ibaretama/CE, por vedacio expressa do art. 9°,
inciso III, da lei 8.666/1993.

3.1.5. Que se apresentarem sob a forma de conséreio.
3.1.6. Se apresentarem sob a forma de cooperativa para intermediacio de mio-de-obra ou cujas
atividades ndo possam ser enquadradas fielmente no disposto nos artigos 3° e 4° da Lei n° 5.764/71.

3.2. As participantes deverdo ter pleno conhecimento dos elementos constantes deste edital, das
condi¢Bes gerais e particulares da licitacdio, nio podendo invocar qualquer desconhecimento como
elemento impeditivo da correta formulagio da proposta e do integral cumprimento do contrato.

4. CONDICOES GERAIS DE EXECUCAQ

4.1. O credenciamento nfo gera para o credenciado o direito subjetivo a celebraciio de contrato com o
Municipio.

4.2. O Municipio ndo esta obrigado a solicitar os servicos do credenciado, especialmente em caso de
auséncia de demanda que o justifique.

4.3. O credenciamento é realizado para a prestacio imediata dos servigos objetos do credenciamento,
para o usuario final.

4.4. Os servigos devem ser prestados com o atendimento de todos os critérios estabelecidos no Anexo
L

4.5. Os servigos serdo gratuitos & populagio, sendo proibida a exigéncia, do usuario final ou seus
responsaveis, de qualquer espécie de vantagem ou remuneracio.

4.6. Os servigos serdo remunerados pelo Municipio nos valores estabelecidos no Anexo | e 0S MESMos
ndo terdo reajustes automaticos.

4.7. Os critérios ¢ métodos da prestagio dos servicos, abrangendo inclusive as instalacGes,
aparelhamento e pessoal, podem ser alterados a qualquer tempo pelo Municipio, sem que disso decorra

direito & indenizagio por parte do credenciado ou aumento dos valores relativos i prestacdo dos
Servicos.

4.8. Sera concedido prazo, nunca inferior a trinta dias, para que o credenciado se adeque as novas
exigéncias impostas pelo Municipio.

5. DA APRESENTACAO DA DOCUMENTACAQ PARA CREDENCIAMENTO

5.1. O credenciamento da empresa (Pessoa Juridica) interessada dar-se-a mediante preenchimento do

formulario constante do Anexo I do presente Edital e mediante a apresentacao dos documentos abaixo
relacionados:
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a) Registro comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor consolidados e/ou ultima alteracio
consolidado, ou todas elas, caso nio consolidados, devidamente registrados no caso de sociedade

comercial e, quando sociedade por a¢des, deverd também ser apresentado ato regularmente arquivada
da assembleja da Gltima eleicdo de seus administradores;

) Cépia do CPF e Carteira de Identidade dos socios;

d) Titulo de eleitor, com comprovante de quitagdo eleitoral do profissional interessado;
e) Comprovante de conta bancaria do interessado:
D Declaragéio da empresa interessada, nos exatos termos do Anexo ITI, podendo ser apresentada

em formuléario préprio da Prefeitura, ou compativel, desde que possua o mesmo formato, todos os
itens, € na mesma ordem constante do citado anexo;

2) Prova de inscric8o no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPD);

h) Prova de inscrigiio no cadastro de contribuintes da Fazenda Municipal da sede da licitante
referente & atividade compativel com o objeto contratual;

1) Prova de inscri¢do na Fazenda Estadual, se o caso;

D Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal ou alvard de Licenga para
Funcionamento, relativo ao domicilio ou sede da licitante;

k) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal abrangendo inclusive as contribuicdes

socials previstas nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei no 8.212, de 24 de julho de
1991;

1y Prova de regularidade perante o FGTS, através de certidio em vigor expedida pela Caixa
Econdmica Federal, demonstrando situagio regular quanto aos recolhimentos;
I Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a

apresentacdo de Certiddo Negativa ou Certiddo Positiva com Efeitos Negativa (Lei n® 12.440. de 7 de
julho de 2011).

m) Certiddo Negativa de Faléncias, Recuperacdes Judiciais e Extrajudiciais, expedida pelo
Distribuidor Judicial da Comarca onde se situa a pessoa juridica, com data de expedi¢do nfo superior a

30 (trinta) dias anteriores & data marcada para abertura dos envelopes, conforme artigo 99 da Lei n°
11.101/05;

5.1.1. A empresa que estiver em recuperacio judicial ou extrajudicial (certiddo positiva) devera,
juntamente com a certiddo, apresentar o seu plano de recuperacdo judicial ou extrajudicial por meio de
certiddo de objeto e pé ou homologagio judicial do plano, conforme o caso, nos termos dos artigos 58
e 165 da Lei n° 11.101/2005;

3.1.2. No plano de recuperagio devera constar expressamente a previsdo de participac3o da empresa
em contratagdes publicas, bem como evidenciar que foi acolhido judicialmente, demonstrando
claramente a viabilidade econémica da mesma;

5.1.3. Para critérios de qualificaco técnica serd comprovada mediante a apresentacdo de copia dos
seguintes docurnentos:

a) Alvara de licenca de funcionamento emitido pela Vigilincia Sanitaria do municipio, quando
couber na modalidade do servigo prestado.
b) Certificado de inscri¢do e regularidade da instituigio e dos responsaveis técnicos nos seus

respectivos Conselhos de Classe/Categoria do Estado do Ceara.
c) Indicagio dos profissionais que irfio prestar os servicos.
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d) Comprovagéo de que os profissionais indicados sio empregados peﬁenggn%?;o quadro
permanente da empresa, fazem parte de seu quadro social ou possui contrato de prestagfio de servicos.
e) Cépia autenticada do Titulo de Especializacio dos profissionais da empresa contratada (no caso
dos profissionais especialistas).

f) Para as especialidades clinicas, devera ter a comprovacdo da realizacgo do curso de formacio
na area {residéncia ou especializagdo).

g Declaracdo de todos os sécios e diretores de que ndo ocupam cargo ou fungio de chefia,

assessoramento ou funcdo de confianga no Sistema Unico de Satide a nivel Municipal, Estadual e
Federal, nos termos do paragrafo 4° do art. 26 da Lei n° 8080/90.

h) Declaragio de que todos os Sécios e Diretores nio sio servidores municipais.

1) Declaragdo de que o(s) profissional(is) que irdo prestar servicos dispde de carga para cadastro
no CNES (Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Satde).

5.2. O credenciamento de Pessoa Fisica interessada dar-se-a mediante preenchimento do formulério

constante do Anexo II do presente Edital e mediante a apresentacdo dos documentos abaixo
relacionados:

a) Sintese do Curriculo Vitae com comprovagio:

b) Documentos pessoais (RG ¢ CPF):

) Comprovante de endereco atualizado;

d) Titulo de eleitor, com comprovante de quitacio eleitoral:

e) Comprovante de conta bancaria;

1) Cépia de certificado de residéncia médica e/ou de especialidade em instituicio reconhecida
pelo MEC, para cargos médicos especialista, devidamente registrado no CRM;

g) Comprovante de inscrig8io no Consetho ou Orgéio equivalente no Estado do Cears;

h) Diploma ou certificado de Conclusgio do curso para 4rea requerida;

1) Diploma da especialidade pretendida;

1) Certiddo de adimpléncia, comprovante de quitagio junto ao conselho Profissional respectivo;
§] Certiddo de antecedente criminal;

m) Declaracio de que o(s) profissional(is) que irdo prestar servigos dispde de carga para cadastro
no CNES (Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Saude).

5.2.1. Todos os documentos faro parte integrante do processo de licitacdo ¢ deverdo ser apresentados
em copia legivel autenticada ou publicagdo em érgio da Imprensa Oficial. Em todas as hipéteses
referidas neste anexo, nio serio aceitos protocolos ou documentos com data de validade vencida. No
caso de documentos produzidos em outro pais, deverfo ser autenticados pelo respectivo consulado e
traduzidos para o portugués por tradutor juramentado.

OBS.: Caso ndo seja exigivel da licitante possuir algum dos documentos elencados em funcido da
atividade especifica que exerca, devera ser apresentada declaracio em nome da empresa nesse sentido.
5.2.2. Toda documentacio da licitante devera se referir ao niimero de CNPJ da pessoa juridica que
efetivamente ird fornecer o bem ou prestar os servicos, quer seja matriz, quer seja filial (artigo 75, § 1°,
Lei n°.10.406/02 — Cédigo Civil Brasileiro).

5.2.3. Os profissionais indicados pelo interessado deverdo participar dos servicos objeto do
Credenciamento, admitindo-se a substituigio por profissionais de experiéncia equivalente ou superior.
desde que aprovada pela Comissio de Credenciamentos da Secretaria de Satde tbaretama/CE. }
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D . ~ e
anter as condicdes e atualizacdes de cadastro dumnte todo o

5.2.4. O credenciado fica obrigado a m
tempo de credenciamento.

5.2.5. A Comissiio podera solicitar esclarecimentos
etapas pertinentes deste processo de credenciamento.
5.2.6. As informacdes prestadas, assim como os documentos entregues sio de inteira responsabilidade
da empresa/instituicio/pessoa fisica requerente da habilitacio ao processo de credenciamento,
cabendo-lhe certificar-se, oportunamente, de que atende a todos os requisitos deste Edital.

5.2.7. Os documentos extraidos virtualmente pela internet estario sujeitos a verificacdo de
autenticidade pela Comissio de Credenciamento.

quanto & documentagio apresentada, dentro das

6. DO EXAME DOS DOCUMENTOS:

6.1. O formulario constante do Anexo II assinado pelo representante legal e documentos necessarios ao
credenciamento deverio ser entrecues e protocolizados na Sala de Licitacdes ( CPL). localizada na
PrefeituraMunicipal de IBARETAMA/CE. sito Travessa Jodo Almeida. n.° 592 Centro.
Ibaretama/CE e direcionados para Comissdo de Credenciamentos da Secretaria de Satde de
Ibaretama/CE, a partir de 02/01/2024, das 08h 4s 12h, de segunda a sexta-feira até dia 01/02/2024.

6.2. Toda a documentac3o exigida neste Edital deve ser entregue nos locais e conforme prazos

definidos no item “6.17. deste Edital, em 01 (um) tnico envelope, fechado ¢ lacrado, no qual constem
as seguintes informagdes:

PARA: SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE IBARETAMA/CE

A/C DA: COMISSAQ PERMANENTE DE LICITACAO DO MUNICIPIO DE IBARETAMA/CE
DOCUMENTOS PARA INSCRICAO NA CHAMADA PUBLICA PARA . CREDENCIAMENTO DE
PRESTADORES DE SERVICOS ESPECIALIZADOS NA AREA DE SAUDE DE INTERESSE DA
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE IBARETAMA/CE

CREDENCIAMENTQ N.° __ 12023

NOME DA EMPRESA/PESSOA FISICA INTERESSADA -

RESPONSAVEL: )

CONTATO TELEFONICO:

E-MAIL:

6.3. A Comissio de Credenciamentos da Secretaria de Satde de Ibaretama/CE fard abrir Processo
Administrativo, onde serfio juntados todos os documentos e processados todos os procedimentos
relativos a analise dos documentos para credenciamento do interessado e, bem assim, todos os fatos
ocorridos durante o periodo de execuciio dos servigos credenciados.

6.4. A Comissio de Credenciamentos da Secretaria de Satide de Ibaretama/CE, no prazo maximo de 10
(dez) dias dteis a contar do prazo méximo do protocolo, analisard a documentagdio apresentada pelo
interessado e emitird parecer quanto a sua adequagdo as exigéneias deste Edital, e o resultado sera

postado no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Ibaretama/CE e no e-mail dos interessados
credenciados e ndo credenciados.

6.4.1. Quando da analise da documentacdo, a Comissio de Credenciamentos da Secretaria de Satide de
Ibaretama/CE verificar alguma desconformidade com os requisitos do Edital, procedera a intimacio do
interessado para que, no prazo de 05 (cinco) dias tteis proceda ao saneamento das falhas apontadas.
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6.5. Ap6s a analise da documentagdo ¢ rea
Credenciamentos da Secretaria de Saude de
Secretaria de Satde.

T g

lizacdo de eventual vistoria, a Comissio de
Ibaretama/CE emitird parecer que sera submetido

6.6. Recebido os autos, o Secretario de Satde homologard o procedimento e deferira o pedido quando

o parecer da Comissdo de Credenciamentos da Secretaria de Satde de Ibaretama/CE for favoravel ao
credenciamento.

6.6.1. O Secretario de Satde pode determinar, a qualquer tempo, a promogdo, pela Comissio de
Credenciamentos da Secretaria de Ibaretama/CE, diligéncias destinadas a esclarecer ou a
complementar a instrugio do processo de credenciamento, ainda que seja para 2 inclusio de
documento ou informagio que ja deveria instruir o pedido de credenciamento.

6.6.2. Somente serd indeferido o pedido que ndo puder atender aos requisitos do Edital, conforme

parecer da Comissdo de Credenciamentos da Secretaria de Satide de Ibaretama/CE.

6.7. Deferido o pedido sera expedido Certificado de Credenciamento.

6.8. Caberi récurso:

a) da exigéncia de apresentacio de documento ou informacio, quando destinada a esclarecer ou a
complementar a instrucio do processo, ndo disposta no Edital;

b) do indeferimento do pedido de credenciamento;

c) do descredenciamento.

6.8.1. O recurso sera interposto no prazo de 05 (cinco) dias Uteis da intimagio da decisdo, que sera
recebido pela Comissdo de Credenciamentos da Secretaria de Satde de Ibaretama/CE e encaminhado

a0 Secretario de Satde, que ir julga-lo ou solicitar outras informagdes ¢ documentos para instruir seu
julgamento, em 05 (cinco) dias Gteis.

6.9. Qualquer cidadio é parte legitima para impugnar, a qualquer tempo o credenciamento de qualquer
interessado, em andamento ou j& concretizado, devendo o Secretario de Saude, apés informagdes da
Comissdo de Credenciamentos da Secretaria de Satide de Tbaretama/CE, fornecidas em até 03 (trés)
dias Uteis, julgar e responder & impugnacdo, no mesmo prazo.

6.10. O processo de credenciamento serd arquivado:
a) quando o pedido for indeferido:
b) quando, por n3o promover os atos e diligéncias que lhe competir, o interessado abandonar o

procedimento por mais de 30 (trinta) dias.

7. DAHOMOLOGACAQ

7.1. O resultado final do processo de Credenciamento serd homologado pelo Secretario de Satde,
publicado no Quadro de Avisos do Municipio e por e-mail dos credenciados para que os at@s
praticados possam ser validados.
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8. DAS OBRIGACOES DO CREDENCIADO

8.1. Serdio obrigagdes do CREDENCIADO quando CONTRATADO, durante todo o prazo de vigéncia
contratual:

a} Atender aos servigos, conforme as ordens de servigo expedidas, com elevado padriic de
eficiéncia, sujeitando-se, ainda, as regras da Lei n°® 8.666/93, no que couber;
b) Cumprir prontamente, por ocasifo da realizagdio dos servicos, os procedimentos e orientagdes

constantes das ordens de servigo enviadas ¢ os procedimentos acordados entre as partes;

c) Atualizar, perante a CONTRATANTE as alteracdes promovidas no ato constitutivo, bem como
a licenca de funcionamento e termo de responsabilidade técnica vigente, mediante a apresentacio de
copia autenticada;

d) Manter, enquanto durar o ajuste, todas as condi¢les que ensejaram o credenciamento da

instituigo, particularmente no que se refere & atualizacio de documentos e &s condigSes exigidas por
ocasido da realizaciio de mspecdes;

) Efetuar o pagamento de encargos fiscais e sociais, bem como de quaisquer despesas diretas
e/ou indiretas relacionadas a execugio do objeto;

2) Comunicar ao gestor do contrato, de forma clara e detalhada, todas as ocorréncias anormais
verificadas na execugiio dos servigos, bem como mudanga de enderego de suas instalacdes fisicas;

h) Realizar, por si ou por intermédio de sua equipe, os servigos constantes das ordens de servico;

1) Encaminhar, em envelope lacrado, juntamente com a nota fiscal/fatura, a relac@o discriminada
dos servigos realizados, bem como a cépia da autorizaciio da CONTRATANTE.

1) Conduzir a execugdo do contrate pertinente ao objeto do presente em estrita observancia &
legislacéio Federal, Estadual, Municipal, trabalhistas, previdenciarias, tributarias e securitarias;

1y Executar o objeto de acordo com as normas e condigOes previstas neste edital, inclusive com as

prescricdes da Lei n® 8.666/93, respondendo civil ¢ criminalmente pelas consequéncias de sua
inobservéancia total ou parcial;

m) Aceitar nas mesmas condi¢des de sua proposta, os acréscimos ou supressdes dos servigos que
porventura se fizerem necessarios, a critério exclusivo do Municipio;

n) Comunicar 4 fiscalizagio de imediato, qualquer ocorréncia anormal que se verifique;

0) Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo Municipio, incluindo dados técnicos
¢ operacionais sobre o objeto;

p) Adequar, por determinacdo do Municipio, qualquer servico que esteja sendo executado em

desconformidade com o disposto neste Edital ou que ndo atenda a finalidade que dele naturalmente se
espera, ate o prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas corridos;

q) Nao subcontratar o objeto deste contrato, no seu todo, sob qualquer hipdtese. A subcontratagio
parcial somente sera aceita mediante a aquiescéncia prévia e expressa do Municipio.

9. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

a) Acompanbar e fiscalizar através de equipe técnica da Contratante a execucéo dos servigos por
meio de servidor especialmente designado, comunicando as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam
medidas corretivas por parte da contratada;

b) Efetuar o pagamento a contratada de acordo com as condicdes de preco e prazo estabelecida
neste contrato; iy
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c) Atestar a execucdo do objeto por meio do setor competente.

10. DO RECEBIMENTO DO OBJETO

10.1. O recebimento serd provisério para efeito de posterior verificacio da conformidade do objeto
adquirido com a especificagio das atividades desenvolvidas, ¢ definitivo, apés a verificagio da

qualidade e especificagdio contida na Ordem de Servigo e Proposta do Credenciado e consequente
aceitacdo.

10.2. A nota fiscal/fatura devera, obrigatoriamente, ser entregue junto com o seu objeto e estar em
conformidade com o objeto.

10.3. Nas hipdteses em que seja obrigatoria a emissdo da Nota Fiscal Eletrénica (NF-e), a mesma
devera ser encaminhada para a Secretaria Municipal de Satide de Ibaretama/CE.

10.3.1. O néo atendimento das prescricdes acima sujeita 0 CREDENCIADO 2 recusa dos servicos,
bem como as demais sangdes legais ¢ contratuais cabiveis.

10.4. O recebimento provisério sera feito mediante a execugdo do objeto, conforme constar da Ordem
de Servico.

10.4.1. O recebimento definitivo sera realizado no prazo méximo de 10 (dez) dias a contar da data da

enfrega e/ou prestagdo dos servigos, se ndo houver, antes disso, qualquer comunicado por parte da
Prefeitura de Ibaretama/CE.

10.4.2. Antes do término do prazo estabelecido, ocorrendo reprovagdo na conferéncia dos servigos

executados, a Prefeitura notificar a empresa estipulando prazo maximo para sanar as irregularidades
apontadas.

10.5. Néo sera aceito preco divergente do constante na Ordem de Servigo.

10.6. O recebimento provisério ou definitivo nio exclui a responsabilidade do CREDENCIADO
prestador de servigos pela qualidade e garantia do objeto.

10.7. A Secretaria de Saude exercera a fiscalizagio dos servigos credenciados, imediatamente apos o
ato da assinatura da Ordem de Servico até seu ateste final.

10.8. O inadimplemento total ou parcial ¢ a inexecucfio total ou parcial das obrigacdes assumidas
syjeitarfio o CREDENCIADO as sangdes previstas na lei.

11. DO PAGAMENTO

11.I. O Municipio pagard ao credenciado na propor¢io dos servicos efetivamente executados,
observados os valores constantes do Anexo I deste Edital.

11.2. A forma de pagamento serd de conformidade com as notas fiscais/faturas devidamente atestadas
pelo Gestor da Despesa, e sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds seu recebimento, acompanhadas
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das Certiddes Federais, Estaduais e Municipais da Empresa ou Pessoa Fisica, todas atualizadas, através
de crédito na Conta Bancaria do fornecedor.

T
;

11.2. As despesas decorrentes da execugdo do o

bjeto deste credenciamento serdo suportadas pelas
seguintes dotacdes orcamentarias:

Orgio , Unidade Projeto/ Elemento de Subelemento de , Fonte de recurso
Requisitante Orgamentaria ‘ Atividade I despesa l despesa j
1 02 5 039 33903900 33903900 1500100200
] ' - l 33903600 I 33903600 } 1600000000
33903900 33903900 1500100200
H | 02 | 2% Sio03600 | 33903600 | 1600000000
33503900 33903900
2 2.042
1 | 02 | 202 | So0ss00 | 33903600 - 1600000000
33903900 33903900
2 2.043
11 02 2.043 33903600 33903600 1600000000

12. DO CREDENCIAMENTO E CONTRATACAO

12.1. Feito o credenciamento da Empresa ou Pessoa Fisica, sera estabelecida ordem de precedéncia

para a prestacdo do servico em observincia ao profissional indicado, cuyja formacdo observarz os
seguintes critérios:

a) Maior tempo de formagZo do profissional indicado pela Empresa, na area a ser credenciada,
b) Maior tempo de experiéncia do profissional indicado pela Empresa, na area em servigo ptiblico.

12.2. Para fixagdo da ordem de precedéncia serfio considerados os documentos abaixo discriminados:

a) Termo de Colagéo de Grau, Diploma ou equivalente, contendo a data da formacio do candidato
ao credenciamento.

b) Certiddo, Declaragdo ou Contrato de Prestagio de Servico expedido pela Administracio Piblica
respectiva, nominal ao profissional indicado pela Empresa.

123. Em caso de empate entre os credenciados, o critério de desempate deverd priorizar
sucessivamente o item “a”, apds seguido do item “b” e persistindo o empate, a precedéncia serd
atribuida ao credenciado que tiver maior idade.

12.4. Terdo Prioridade na contratagio as instituicdes filantrépicas sem fins lucrativos, conforme
disposto na Lei n® 8.080/90.

12.5. A efetivagdo do credenciamento dar-se-42 mediante a assinatura de contrato (Minuta — Anexo
VIII) a ser elaborado pelo Municipio de Ibaretama/CE e dele fara parte este instrumento convocatorio.

12.6. Regularmente convocado para assinar o contrato, o credenciado cumprird fazé-lo no prazo
maximo de 05 (cinco) dias Uteis da notificacdo, apés o qual sua omissdo caracterizarg o
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descumprimento total da obrigacfio assumida, sujertando-a as penalidades legalmente estabalacidas no
itemn 13.

12.7. O credenciado que vier a ser contratado fica incumbido de, quando da assinatura do instrumento

de contrato, apresentar seu representante por melio de procuracio, cépia de contrato social ou
documento equivalente, devidamente autenticado no caso de copias.

12.8. No caso de perda do interesse ou necessidade de cancelamento dos servicos por parte do
credenciado, este devera procurar A Comissdo de Credenciamentos da Secretaria de Satde de
Ibaretama/CE para assinar, de préprio punho, a Declaragido de Cancelamento de Credenciamento.

13. DAS PENALIDADES

13.1. Na ocorréncia de inadimplemento injustificado no cumprimento do objeto, no caso de sua
execucao em desacordo com o especificado, ou quaisquer outras acdes ou omissdes que mmpliquem em
descumprimento do ajuste, estard a empresa sujeita as seguintes penalidades:

13.1.1. Adverténcia;

13.1.2. Multa correspondente a até 30% (trinta por cento) sobre o valor da parcela do objeto ainda nio
cumprida, sendo que tal percentual serd fixado pela Administragio sempre de forma proporcional a
gravidade da falta cometida;

13.1.3. Suspensdo do direito de licitar e de contratar com o Municipio de Ibaretama/CE por periodo a
ser definido na oportunidade, de acordo com a natureza e a gravidade da falta, respeitando o limite
legal de 24 (vinte e quatro) meses;

13.1.4. Declara¢io de idoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Pablica;

13.1.5. Em especial ocorrera o descredenciamento no Cadastro de Fornecedores do Municipio de
Ibaretama/CE, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantido o direito prévio da citagdo e da ampla defesa,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicio ou até que seja promovida a reabilitacio
perante a propria autoridade que a penalizou, caso a licitante:

a) néo celebrar o contrato quanto convocado dentro do prazo da validade da sua proposta;

b) deixar de apresentar documentagdo ou apresentar documentacio falsa exigida para o certame;
c) ensejar o retardamento da execucio do objeto contratado;

d) n@o mantiver a proposta, injustificadamente;

e) comportar-se de modo inidéneo;

f) fizer declaracio falsa;

) cometer fraude fiscal;

h) falhar ou fraudar na execucio do contrato.

13.2. As penalidades poderdo ser cumuladas entre si ou aplicadas de forma autdénoma, de acordo com a
gravidade da conduta, sem prejuizo de possivel rescisio contratual.

13.3. A aplicagdo de quaisquer das penalidades inicia-se com a notificaciio 2 empresa, descrevendo os
fatos e indicando a penalidade que sera aplicada, abrindo-se o prazo de 035 (cinco) dias tteis para
prévia defesa, a excecdo dos itens 13.1.4 ¢ 13.1.5, cujo prazo sera de 10 (dez) dias uteis. a \
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13.4.  Asmultas, a critério da Adminis

tracdo, poderdo ser cobradas cumulativamente em uma ou mais
das seguintes formas:

13.4.1. Recolhidas aos cofres do Municipio de Ibaretama/CE, no prazo de 03 (trés) dias tteis da data
de sua aplicagfio, mediante guia de recolhimento oficial que serd encaminhada 4 Empresa ou Pessoa
Fisica.

13.4.2. Descontadas do pagamento devido a Empresa ou Pessoa Fisica.

13.4.3. Cobradas judicialmente.

14. DO PRAZO DE CREDENCIAMENTOQ

14.1. O prazo de vigéncia contratual do objeto deste credenciamento sera de 12 (deze) meses, podendo
ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, a juizo da Administragdo, mediante acordo entre as
partes, nos termos previstos no inciso Il do artigo 57 da Lei n° 8.666/93.

15. DA RESCISAQ E DESCREDENCIAMENTO

15.1. Constituem motivo para rescisio do credenciamento:

a) Néo cumprimento ou cumprimento irregular de clausulas acordadas ou lentiddo dos seus
cumprimentos, levando a Administragdo a comprovar a impossibilidade da conclusio do fornecimento
no prazo estipulado;

b) Subcontratagio total ou parcial do seu objeto, a associagdo do contrato com outrem, a cessdo ou

transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagdo, nio admitidas no edital ou
nao acordadas;

c) Decretacéo de faléncia ou a instauragio de insolvéncia civil:

d) Dissolucdo da sociedade;

e) Alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique a
execuclo do acordado;

D RazGes de interesse publico, de alta relevincia e amplo conhecimento, justificadas e

determinadas pela méxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinada a empresa ou

pessoa fisica credenciada, exaradas no processo administrativo a que se¢ refere o Termo de
Credenciamento;

g) Suspensdo de sua execugdo, por ordem da Administracio, por prazo superior a 120 (cento e
vinte) dias;
h) Ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovado, impeditivo da

execugio do servigo credenciado.

15.2. Dar-se-4 o descredenciamento:

a) a qualquer tempo, a pedido do credenciado, quando n3o mais The interessar a prestaciio dos
servi¢os credenciados;

a.l) O pedido de descredenciamento devera ser encaminhado & Comissdo de Credenciamentos da
Secretaria de Satde de Ibaretama/CE, que ird comunicar 20 Secretirio de Satde para aprovacdo e
assinatura no prazo maximo de até 30 (trinta) dias corridos;
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a.2.) A interrupcio da prestagdo dos servigos sé podera ocorrer apos a assinatura do Termo de
Descredenciamento pela Secretaria de Satde.
b) a qualquer tempo, por conveniéncia e oportunidade do Municipio, quando nfio mais interessar a
continuidade do credenciamento, caso em que havera o descredenciamento de todos os credenciados.

b.1)  Neste casoa Administracéo Municipal devera comunicar todos os credenciados com 15
(quinze) dias de antecedéncia.

15.3. Nos casos de descredenciamento sera observado o direito de ampla defesa e contraditorio.
15.4. Em qualquer caso de descredenciamento, nio havera ou caber indenizacio.

15.5. Quando verificado o nfo atendimento aos requisitos para a continuidade do credenciamento, a
Comissdio de Credenciamentos da Secretaria de Ibaretama/CE convocara o credenciado para que
providencie a regularizacio, ficando suspenso o credenciamento enquanto perdurar a irregularidade.

16. DISPOSICOES GERAIS

16.1. Os casos omissos serdo analisados e decididos pela Secretaria de Saide, eventualmente ouvidos
0s 6rgdos técnicos e especializados, ¢ suas decisdes serdo ratificadas pela autoridade superior.

16.2. O edital na integra ¢ disponibilizado aos interessados, conforme disposto no paragrafo tnico, do
artigo 61, da Lei n° 8.666/93, os termos de credenciamento serdo publicados no Quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal de Ibaretama/CE, da Secretaria Municipal de Satde de Ibaretama/CE, Diario
Oficial da UniZo DOU, no sitio oficial da Prefeitura Municipal de Ibaretama/CE, no Portal de
Licitagdes do Tribunal de Contas do Estado do Ceara (& tps://municipios-licitacoes. ce.ce.oov.br).

16.3. E de tnica e inteira responsabilidade das empresas participantes/pessoas fisicas o correto e
preciso fornecimento e atualiza¢do de seu endereco, telefone, endereco eletrénico (e-mail) ¢ demais
codigos de acesso dos meios de comunicagio & distincia a serem utilizados pela Administracio para

contato, sendo que esta ndo poderad ser responsabilizada por falta de comunicagdo por conta de
fornecimento de dados imprecisos ou falta de sua atualizagio.

16.4. O Credenciamento de que trata este Edital define os requisitos de habilitagdo para a prestacio
de servico para a Secretaria de Satide, nfio implicando, de forma alguma, obrigatoriedade, por parte da
Secretaria de Satide ou da Prefeitura de Tharetama/CE em utilizar-se dos servicos ora credenciados,
ficando a convocagio condicionada & demanda porventura existente.

16.6. Aplicam-se ao presente credenciamento a Lei 8666/93 e demais normas legais pertinentes.

16.7. Consultas poderdo ser formuladas 2 Comissio Permanente de Licitagdo, das 08h as 12h na sala
de Licitagbes da Prefeitura Municipal Ibaretama/CE.

Ibaretama, Ceara, 28 de dezenthro de 2023.
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO:

O presente Projeto Basico tem como objeto especificar servicos, definir recursos e parametros
para o Credenciamento de Pessoas Jisicas ou juridicas para prestaciio de servicos especializados na
drea de satide de interesse da Secretaria de Satide do Municipio de Ibaretama/CE, tudo conforme
especificacoes e condi¢des contidas no Edital ¢ Anexos.

L1. JUSTIFICATIVA:

O objeto do presente termo é essencial e justifica-se em face da necessidade de atender as demandas

dos municipes de Ibaretama/CE, para o perfeito e regular atendimento dos usuarios do SUS do
municipio.

A contratagdo dos servigos ora solicitados justifica-se ainda, diante a necessidade de suprir uma lacuna
na estrutura organizacional deste Orgdo. Cabe ressaltar que as prestagdes dos servicos serdo realizadas
em carater de prestacdo de servicos e nio gera vinculo empregaticio entre contratado e a
Administragdio Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinag@io direta. Nestes termos, a contratacio que requeresse visa atender as recomendacdes da
legislagdo, dos érgdos de controle e principios balizares da administragio piblica, principalmente no
que tange o provimento da saide publica a todos, os servicos de satde compdem o rol garantias
constitucionais e estdo intimamente ligados 4 dignidade da pessoa humana. Nesta linha, cabe
transcrever o que dispde os Arts. 196 ¢ 197 da Carta Magna:

“Art. 196. 4 saude ¢ direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas
sociais e econdmicas que visem a reducio do risco de doenca e de outros agravos e ao

acesso universal e igualitirio as acdes e servicos para sua promocgio, protecio e
recuperacio.”

“Art. 197. Sio de relevincia piblica as acées e servicos de saiide, cabendo ao Poder
Publico dispor, nos termos da lei, sobre sua regulamentacdo, fiscalizac@o e controle,
devendo sua execucdo ser feita diretamente ou através de terceiros e, também, por
pessoa fisica ou juridica de direito privado.”

O Municipio de Ibaretama/CE ¢ habilitado em Gestio Plena do SUS devendo garantir © acesso
universal, igualitrio e integral ao SUS a sua populacio propria atualmente estimada em 11.956 (onze

mil novecentos e cinquenta ¢ seis) habitantes, e referenciada em sua aten¢do especial 2 sua populaciio
no Sertio Central.

O SUS ¢ uma rede regionalizada e hicrarquizada de agles e servigos de saude, a qual toma como
premissa a descentralizac3o com diregio tinica em cada esfera de governo.

E facil constatar que, pelo principio da descentralizacdo, que aos municipios compete 2 grande maioria
das incumbéncias do SUS, com o apoio técnico e financeiro da Unidio e dos Estados.
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2.1. O credenciado prestara, pessoalmente (no caso de pessoa fisica) ou por meio da sua equipe

indicada (no caso de pessoa juridica), no ambito de sua especialidade, os servigos descritos no Termo
de Referéncia anexo a este Edital.

2.1.1 Os servigos serdo executados nos seguintes regimes de trabalho:

a) REGIME DE PLANTAO DE 12 HORAS ININTERRUPTAS, diurno ou noturno; ou

b) REGIME DE POSTO DE TRABALHO, compreendendo jornada de 30 ou 40 horas de trabalho
semanal;

2.2. A credenciada fica sujeita & fiscalizacio da Equipe técnica da Contratante, a qualquer tempo.

2.3. Os servigos 2 serem prestados serdo aqueles insertos no Anexo I deste Edita] e que tenham sido
solicitados pela contratante.

2.4. Para cada servico a ser executado a administragio expedird a competente ORDEM DE
SERVICOS.

2.5. Os servigos deverdo ter sua execucdio iniciada pelo contratado no prazo maxime de 24 (vinte e
quatro) horas a contar do recebimento da ORDEM DE SERVICOS pela administragio, na forma
definida pela unidade Gestora, observando rigorosamente as especificacdes contidas no Termo de
Referéncia, nos anexos, no contrato ¢ disposicdes constantes de sua proposta.

2.6. Os servigos quando contratados deverdo ser executados pelo prazo de até 12 (doze) meses, a
contar da assinatura do contrato, podendo ser prorrogados na forma do art. 57 da Lei Federal N°
8.666/93, alterada e consolidada.

2.7. A recusa injustificada ou a caréncia de justo motivo da credenciada em assinar a ORDEM DE
SERVICO ou a pdo prestagdio do mesmo, no prazo e condicdes estabelecidos, sujeitara a Licitante a
aplicagfo das penalidades previstas neste Edital.

2.8. O objeto devera ser executado, conforme determinado no presente edital, nos horérios, prazos e
condigdes estipulados previamente, designado pela Unidade Gestora, durante o periodo contratual e
rigorosamente de acordo com as especificagdes estabelecidas no credenciamento e no contrato, sendo
que a ndo observéncia destas condi¢des, implicard na ndo aceitacio dos servicos, sem que caiba
qualquer tipo de reclamagio ou indenizacdo por parte da inadimplente.

2.9. No caso de constatagio da inadequacio da execucio do objeto a ser prestados as normas e
exigéncias especificadas neste Edital, no Termo de Referéncia, no contrato e na ordem de Servico a
Administragdo os recusard, devendo ser de imediato ou no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
adequados as supracitadas condi¢des, sob pena de aplicacio das penalidades cabiveis, na forma da lei e
deste instrumento.

2.10 Os servigos previstos em regime de PLANTAQO DE 12 HORAS ou JORNADA DE POSTO
DE TRABALHO (30 OU 40 HORAS SEMANAIS) deverfio ser executados observando ainda as
seguintes especificagdes:

I- Os contratados deverdo observar os hordrios de execucdo dos servicos, segundo as escalas
publicadas, observando ainda o hordrio de funcionamento dos érgios tomadores dos Servigos,
inclusive sabados, domingos e feriados.

2- Todas as despesas remuneratérias, indenizatérias ou tributirias, bem como encargos financeiros é
de inteira responsabilidade do Contratado.

3- O(a) contratado(a) devera respeitar e cumprir todos os regulamentos e normas adotadas pela
Prefeitura de Ibaretama, devendo ser afastado imediatamente de suas funcdes, no local da prestacdo
dos servigos, o profissional, cujo comportamento ou permanéncia seja considerado pela
CONTRATANTE, inconveniente ou incapaz para as funcdes exercidas. ~
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cabe ao gestor municipal de saide fazer o levantamento das disponibilidades fisicas,
umanas da rede piiblica sob sua gestio, para garantir a universalidade e integralidade do
acesso da populagdo propria e referenciada aos servicos de satide, considerando a demanda existente,
através de agBes préprias ou utilizando-se da colaborag
mandamento constitucional.

Assim sendo,
financeiras e h

do de terceiros no cumprimento deste

Neste sentido, cumprird ao gestor em salde, contratar os SeIVIGos necessarios para assegurar que a
Rede Municipal de Saide de Ibaretama/CE atenda a populagio Ibaretamense.

De tal arte, ante a0 exposto, tem-se necessiria a realizacdo de Processo de Chamada Publica para
contratagdo desses profissionais pessoa fisica ou juridica de direito publico ou de direito privado com
ou sem fins lucrativos para a manutencio da execucdo de servicos de APOIO aos Servicos de

Atendimento especializados ja ofertados nesta municipalidade.
1.2. DESCRICAC DOS SERVICOS

1.2.1. SERVICOS EXECUTADOS EM REGIME DE PLANTAQ

o _ QUANT. . .
TEM | . DESCRICAO | UNID |ESTIMADA| :ﬁgfon(gsj
1.2.1.1 | Plantio — Médico Clinico Geral — Plantio de 12 horas | Plantio 960 RS 1.250.,00
1.2.1.2 | Plantio — Médico Psiquiatra — Plantiio de 12 horas Plantio 24 RS 3.000.00 |
1213 Planté:.o — Médico Traumatologista/Ortopedista — Plantio 24 RS 3.000.00
Plantfo de 12 horas

| 1.2.1.4 | Plantdo — Médico Cardiologista — Plantdo de 12 horas | Plantéo | 24 | RS 3.000,00
1215 Il:(l)afz;éo — Medico Ultrassonografista — Plantio de 12 Plantio 24 RS 3.000.00
1.2.1.6 | Plantfio — Médico Pediatra — Plantio de 12 horas Plantio 24 RS 3.000,00
1.2.1.7 | Plantio — Médico Ginecologista - Plant3o de 12 horas | Plantio 12 R§ 7.000.00 l
1.2.1.8 | Plantiio — Médico Neurologista — Plantio de 12 horas | Plantio 12 RS 7.000,00
1.2.1.9 | Plantio —~ Enfermeiro — Plantio de 12 horas Plantio 830 RS 276,000

30 — Toont - o oc _ 1 2

1.2.1.10 E(l):;..natsao Técnico em Enfermagem — Plantio de 12 Plantio 1660 RS 206.80

1.2.2. SERVICOS EXECUTADOS EM REGIME DE POSTO DE TRABALHO

. L | - QUANT. .
ITEM : - DESCRICAG S UNID | ESTIMADA DE VA’LOR RS
L . B - : . | PROFISSIONAIS
150 horas
12.2.1 Ass;ster_xte Social -~ Posto de 30 horas qe 4 RS 2.500.00
semanais atendimento
mensais
200 horas
.. ] de
1.2.2.2 Biomédico — Posto de 40 horas semanais atendimento 3 RS 2.500,00

mensais
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1.2.24

1.2.2.5

1.2.2.6

1.2.2.7

1.228

1.2.2.9

1.2.2.1¢
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Cirurgidio Dentista — Posto de 40 horas
semanais

Educador Fisico — Posto de 40 horas semanais

Enfermeiro — Posto de 40 horas semanais

Farmacéutico — Posto de 40 horas semanais

Fisioterapeuta — Posto d¢ 40 horas semanais

Fonoaudiélogo - Posto de 40 horas semanais
(200 h/m)

Meédico — Posto de 40 horas semanais

Nutricionista — Posto de 40 horas semanais

200 horas
de
atendimento
mensais
200 horas
de
atendimento
mensais
200 horas
de
atendimento
mensais
200 horas
de
atendimento
mensais
200 horas
de
atendimento
mensais
200 horas
de
atendimento
mensais
200 horas
de
atendimento
mensais
200 horas
de
atendimento
mensais

Assinatirg

RS

10

15

RS 2.800,00

RS 2.500,00

R$54.318,18

R$ 2.500,00

R$ 2.500,00

R$ 2.500.00

R$ 13.000.00

RS 2.500,00

1.2.2.11

Téenico em Enfermagem — Posto de 40 horas
semanais

200 horas
de
atendimento
mensais

15

R$3.022,72

1.2.2.12

1.2.2.13

1.2.2.14

Técnico em Satde Bucal ~ Posto de 40 horas
semanais

Terapeuta Ocupacional — Posto de 40 horas
sernanais

Psicologo - Posto de 40 horas semanais

200 horas
de
atendimento
mensais
200 horas
de
atendimento
mensats
200 horas
de
atendimento
mensais

10

RS$ 1.320,00

RE 2.500,00

RS 2.500.00
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4- Os plantées diurnos de 12 horas iniciamﬁgl%%ﬁh e terminam as 19:00h. Os plantses de
noturnos de 12 horas iniciam-se as 19:00h e terminam as 07:00h.
5- Para efeito de esclarecimento, no contrato entre o Municipio e o contratado, o plantio é considerado
como sendo de 12 (doze) horas, tendo a hora 60 (sessenta) minutos. Entretanto na relacio de trabalho
devem ser aplicados os critérios e definicdes previstas na legislacdo e normatizacio convencional em
vigor, ndo importando com isso a incompatibilidade na prestacio do servico.
6- Os profissionais que executario seus servigos no regime de posto de trabalho, com jornada de
trabalho de 40 horas semanais deveriio cumprir jornada de segunda a sexta-feira das 07:30h as 11:30h
¢ das 13:00h as 17:00h. Poderdo também os profissionais ser convocados para executar os servigos em
outros horarios ou dias, desde que a jornada nio ultrapasse 8 horas por dia e 40 horas semanais.
6- Os profissionais que executario seus servicos no regime de posto de trabalho, com jornada de
trabalho de 30 horas semanais deverfio cumprir jonada de segunda a sexta-feira das 07:30h as 13:30h.
Poderdo também os profissionais ser convocados para executar os servigos em outros horarios ou dias,
desde que a jornada ndo ultrapasse 6 horas por dia e 30 horas semanais.
7- Os profissionais devem ser habilitados, detentores do Registro na entidade competente ¢ portadores
da respectiva especialidade (quando for o caso), higiénicos, dindmicos, ter boa apresentacdo, ter
iniciativa, pericia, agilidade ¢ conhecimento pratico a ser executado, atender com presteza as
solicitagdes emanadas pela Administracio Publica e ter responsabilidade com as atividades
desenvolvidas.
8- Os servicos sio contratados diretamente ao credenciado, que tem a responsabilidade exclusiva e
integral pelo atendimento do servico solicitado, mediante a dispenibilizacdo de profissional que atenda
as exigéncias desse instrumento.
9- A administragdio divulgara com antecedéncia minima de 08 (oito} dias a escala dos servigos
ordindrios (em plantdes ou posto de trabalho), observando 2 previsdo da demanda da Secretaria de
Satide para determinado lapso temporal.
10- A administragdo, considerando fatores imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias
incalculaveis, podera solicitar extraordinarios (em plantdes ou posto de trabalho), assim
compreendidos os plantSes ndo relacionados na escala de plantdes ordinarios divulgada.
11- Os profissionais contratados devem preencher os requisitos exigidos para a execucgdo dos servicos.
24 (vinte e quatro) horas por dia, para atendimento e cobertura de plantdes ou postos extraordinarios,
que poderdo ser solicitados a qualquer tempo, segundo a necessidade mmprevisivel ou incalculavel do
servigo publico. O credenciado devera atender 4 solicitagdio de servico extraordinario no prazo maximo
de 24 (vinte e quatro) horas da comunicacio.

12- O plantdo ou posto extraordinario serd remunerado com o mesmo valor do plantdo ou posto
ordinario.

13- No caso de pessoa juridica, sem prejuizo da aplicagio das penalidades previstas, toda e qualquer
auséncia do profissional disponibilizado ao local de trabalho, justificada ou ndo, devera ser suprida por
outro profissional que atenda aos requisitos técnicos exigidos, no prazo de uma hora, contado do
horario definido para inicio dos trabalhos (em se tratando de falta ao servi¢o) ou da comunicacio 2
credenciada/contratada (em se tratando de abandono do servico apds o seu inicio).

14- No caso de auséncia do profissional, sera descontado na fatura mensal o valor correspondente ao
numero de plantdes ou dias ndo atendidos, e mesmo que compensadas por outro profissional, serd
passivel de aplicagdo das demais san¢des legais e contratuais previstas.
15~ O Municipio de Ibaretama-CE podera solicitar, motivadamente, a substituicdo
profissionais nos locais de trabalho. {

_de \guaisquer
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16- Caso a contratagio recaia sobre pessoa juridica, a mesma podera instalar ;Onfdfi

etrbnico, para
controle de frequéncia de seus funciondrios nas dependéncias dos locais de execugdo dos servicos. O
contratado devera manter preposto, aceito pela Administragdo, no Jocal do servigo, para representa-lo
na execucdo do contrato, nos moldes do artigo 68 da Lei n.° 8.666/93;
16.1. A administrag@io podera cobrar assinatura de ponto dos profissionais contratados.
17- As decisdes ¢ providéncias solicitadas, que ultrapassarem a competéncia do representante da
contratada deverdo ser comunicadas por este a seus superiores, imediatamente, para a adocdo das
medidas convenientes.
13- Os servicos contratados deverfio ser iniciados no prazo maximo de 05 (cinco) dias, a contar da
expedi¢io da ORDEM DE SERVICO pela administracio.
19- Os contratados deverfio cumprir rigorosamente toda a legislagdo aplicavel na execucdo dos
servigos contratados, especialmente os referentes a seguranca e a medicina do trabalho;
20- No decorrer da execuciio do contrato, a administraio se reserva ao direito de alterar o horério e o
local de trabalho do profissional contratado:
21- O Contratado ¢ responsavel pela sua locomocio até os locais onde serdo prestados os servicos.
22- Os servigos deverfio ser executados nas dependéncias da Contratante, de acordo com as normas
técnicas vigentes, bem como com os regulamentos e instrucdes internas relativas ao orgdo onde os
servigos serdo prestados.
23- Os materiais e medicamentos a serem empregados durante a prestacdo dos servigos, bem como os
dernais funcionarios e corpo técnico serdio fornecidos pela Contratante.
24- Os contratados serdo responsaveis pela prestagio de servigos a todos os pacientes autorizados pela
CONTRATANTE, abrangendo os servigos da especialidade do profissional.
25- Para que o atendimento citado no item anterior seja efetivado, sera concedido aos profissionais
todas as condi¢des e recursos necessarios, limitados a estrutura funcional da Contratante, nio
constituindo isso, motivo para recusa ou ma qualidade no atendimento.
26- Caso a contratagdo seja firmada com pessoa juridica 2 mesma podera prestar os servicos com
qualquer Profissional, entretanto, fica obrigada a fornecer 4 Contratante, os seguintes documentos de
cada profissional que prestara os servicos:
a) Copia do comprovante de formacio, graduacio ou habilitagio na especialidade;
b) Cépia da carteira profissional emitida pelo Conselho;
27- O plantio sera feito de forma ininterrupta durante as 12:00 horas, por Profissional presente na
Instituicdo, ficando vedada qualquer possibilidade de plantio & distincia, ou seja, fora das
dependéncias da Contratante;
27.1. O Posto de servigo sera executado em jornada de 06 (seis) horas didrias com intervalo de 15
minutos ou 08 (oito) horas diarias com intervalo de 1 a 2 horas.
28- A Contratante fornecerd aos plantonistas alojamento e alimentacdo, dentro dos padrdes da
entidade.
29- Os procedimentos do Sistema Unico de Saude (SUS), realizados pelos profissionais na execucio
dos servigos (plantio ou posto de trabalho) reverterdo em favor da entidade Contratante.
30- Os plantonistas deverdo efetuar a troca de plantiio, com transferéncia de informacées referente aos
atendimentos realizados nos pacientes em observacio, com nota de transferéncia escrita, e aguardar até
a chegada do outro plantonista;
31- O pagamento dos servicos (plantdes ou posto_de trabalho) podera ser feito de forma
fracionada. segundo as horas trabalhadas. Q preco unitirio da hora trabalhada serid o valor da
contraprestacdo dividido pela quantidade de horas a serem executadas. No caso de plantio. deve
ser considerado como quociente pro reta temporis, o valor do plantio dividido pelo nimere de 12
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horas de um plantdo. No caso de poste de trabalhe com jornada de 30 ou 40 h, deve ser

considerado come quociente pro rata temporis, o valor da contraprestacio de posto dividido por
150 ou 200 horas mensais, respectivamente, conforme o ¢aso.

32- Em caso de impontualidade do profissional prestador de servigos, quanto aos hordrios de entrada
ou saida do plantdo, a administragdo procedera ao desconto das horas ndo trabalhadas pro rata, sem
prejuizo da aplicagdo das penalidades cabiveis.

33- No caso de contratado pessoa juridica:

a) o pessoal disponibilizado na prestacio de servicos deverd ser em numero suficiente para o
desenvolvimento normal das atividades, bem como 2 qualificagfio técnica adequada (segundo a
especialidade) 4 finalidade a que se destina;

b} Se eventualmente o profissional tiver necessidade de ausentar-se do servico para acompanhar o

paciente em transferéncia, ficara a cargo da contratante, providenciar um substituto, de imediato, para
a realizagdo do plantdo em seu lugar.

3. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

a) Acompanhar ¢ fiscalizar através de equipe técnica da Contratante a execucio dos SErvicos por meio
de servidor especialmente designado, comunicando as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam
medidas corretivas por parte da contratada;

b} Efetuar o pagamento & contratada de acordo com as condigdes de preco e prazo estabelecidas neste
contrato;

¢) Atestar a execugdo do objeto por meio do setor competente;

4. DAS OBRIGACOES CONTRATADA:

4.1 Serdo obrigagdes do CREDENCIADO quando CONTRATADO, durante todo o prazo de vigéncia
contratual:

a) Atender aos servicos, conforme as ordens de servigo expedidas, com elevado padrdo de eficiéncia,
sujeitando-se, ainda, as regras da Lei n° 8.666/93, no que couber;

b) Cumprir prontamente, por ocasido da realizacdo dos servigos, os procedimentos e orientagdes
constantes das ordens de servico enviadas e os procedimentos acordados entre as partes;

¢) Atualizar, perante a CONTRATANTE as alteragdes promovidas no ato constitutivo, bem como a
licenca de funcionamento e termo de responsabilidade técnica vigente, mediante a apresentacio de
cOpia autenticada;

d) Manter, enquanto durar o ajuste, todas as condi¢des que ensejaram o credenciamento da Instituicio,
particularmente no que se refere 4 atualizagdo de documentos e 4s condicdes exigidas por ocasido da
realizacio de inspegdes;

f) Efetuar o pagamento de encargos fiscais e sociais, bem como de quaisquer despesas diretas e/ou
indiretas relacionadas a execugio deste Contrato;

g) Comunicar ao gestor deste Contrato, de forma clara e detathada, todas as ocorréncias anomais
verificadas na execucdo dos servicos, bem como mudanga de endereco de suas instalacdes fisicas:

h) Realizar, por si ou por intermédic de sua equipe, os servicos constantes das ordens de Servigo;

1) Encaminhar, em envelope lacrado, juntamente com a nota fiscal/fatura, a relacdo discriminada dos
servigos realizados, bem como a cépia da autorizacio da CONTRATANTE.

1) Conduzir a execugdo do contrato pertinente ao objeto do presente em estrita observincia 3 legislacdo
Federal, Estadual, Municipal, trabalhistas, previdenciarias, tributarias e securitarias:
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normas e condigles previstas neste edital. inclusive com as
respondendo civil e criminalmente pelas consequéncias de sua

1) Executar o objeto de acordo com as
prescricdes da Lei n® 8.666/93,
inobservéncia total ou parcial;

m) Aceitar nas mesmas condi¢des de sua proposta, os acréscimos ou supressdes dos servigos que
porventura se fizerem necessarios, a critério exclusivo do Municipio;

n) Comunicar a fiscalizagio de imediato, qualquer ocorréncia anormal que se verifique;

0) Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Municipio, incluindo dados técnicos e
operacionais sobre o objeto;

p) Adequar, por determinagio do Municipio, qualquer servigo que esteja sendo executado em
desconformidade com o disposto neste Edital ou que ndo atenda a finalidade que dele naturalmente se
espera, até 0 prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas corridos:

q) Néo subcontratar o objeto deste contrato, no seu todo, sob qualquer hipétese. A subcontratacio
parcial somente serd aceita mediante a aquiescéncia prévia e expressa do Municipio;

5. FUNDAMENTACAQ LEGAL: Art. 25 da Lei n.° 8.666, de 21/06/93.

6. DOTACAQ ORCAMENTARIA

6.1. Os servicos serdo pagos com recursos oriundos do Tesouro Municipal serfio empenhados 4 conta
das seguintes Dota¢des Orcamentarias:

Orgio Requisits Unidade | Projeto/ Ativid, Elemento de desp Subelemento d Fonte de recursg
Orcamentariz despesa |
1 02 2039 33903900 33903900 1500100200
- i 33903600 33903600 1600000000
1 02 2041 33903900 33903900 1500100200
- - 33903600 33903600 1600000000
33903900 33903900
11 02 2.042 33903600 33903600 1600000000
33903900 33903900
2
11 02 2.043 33903600 33903600 1600000000

Obs.: Cada Unidade Gestora adotara sua Dotagio orcamentéria.

7. PRAZO DE VIGENCIA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO E DO CONTRATO:
7.1. O TERMO DE CREDENCIAMENTO tera vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado.
7.2. O CONTRATO produzird seus juridicos e legais efeitos a partir da assinatura do Termo

Contratual e vigera pelo prazo de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, na forma da Lei
Federal n° 8.666/93, alterada e consolidada.

8. FORMA DE PAGAMENTO
8.1. O Municipio pagara ao credenciado na proporgio dos servigos efetivamente executados,
observados os valores constantes do Anexo I deste Edital.

8.2. A forma de pagamento serd de conformidade com as notas fiscais/faturas devidamente atestadas
pelo Gestor da despesa, ¢ sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds seu recebimento, acompanhadas
das Certiddes Federais, Estaduais e Municipais do licitante vencedor, todas atualizaas, através de
crédito na Conta Bancéria do fornecedor ou através de Cheque nominal. P ‘V\




PRIFZITURA DS

IBARETAMA

9. DA FISCALIZACAO E GERENCIA DO CONTRATO

9.1. A execugio do contrato sera acompanhada e fiscalizada pelo(a) gerente de contrato de cada
Unidade Gestora, especialmente designado, por cada Gestor, de acordo com o estabelecido no art. 67
da Lei N°. 8.666/93, doravante denominado GERENTE DE CONTRATO.

9.1.1. O gerente de contrato ora nominado podera ser alterado a qualquer momento, justificadamente,
caso haja necessidade por parte da contratante.

10. DISPOSICOES FINAIS
10.1. Este termo de referéncia visa atender as exigéncias legais para o procedimento de Contratagio
apds a realizagdo do Credenciamento, constando todas as condi¢des necessarias e suficientes, ficando

proibido por este termo exigir clausulas ou condigdes que comprometam, restrinjam, ou frustrem a
forma de condugdo do credenciamento.

10.2. Reproduza-se fielmente este termo de referéncia na minuta do edital.
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ANEXO II - FICHA DE INSCRICAO/PROPOSTA DE CREDENCIAMENTO™

A: PREFEITURA DE IBARETAMA/CE
A/C Secretaria de Satide

Prezados Senhores,

A empresa/pessoa fisica ., inscrita no CNPJ/CPF sob o n°
. por intermédio de seu representante legal, ofa) Sr (a)

., RG n° e CPF n® , em

atencio a0 Edital de CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS OU

JURIDICAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS NA AREA DE SAUDE
DE INTERESSE DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE IBARETAMA/CE,
TUDO CONFORME ESPECIFICACOES E CONDICOES CONTIDAS NO EDITAL E

ANEXOS, comparece perante vossas senhorias para apresentar a documentacio exigida, para exame
dessa Secretaria.

Venho por meio desta, apresentar Proposta de Credenciamento nos termos do Edital _ /2023, para o
3€Tvigo na 4rea de satide no municipio de Ibaretama/CE.

Data; / /

Assinatura:

(representante legal)
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ANEXO Il - DECLARACAO

CREDENCIAMENTO N° /2023

Em caso de Pessoa Juridica:

A empresa .inscrita no CNPJ/MF sob n.° , com
sede na (ENDERECO COMPLETO), aqui representada por (NOME E QUALIFICACAQ DO
REPRESENTANTE LEGAL), para fins de participacéio no procedimento licitatério Credenciamento

n.° /2023, e em cumprimento a legislacdo e regulamentos vigentes, as quais se submete, declara
que:

Em caso de Pessoa Fisica:

Eu, , portador do CPF n.° , residente na
(ENDERECO COMPLETO), para fins de participacdo no procedimento licitatério Credenciamento n.°
__ /2023, e em cumprimento a legislacio e regulamentos vigentes, as quais se submete, declara que:

. nédo esta impedida de contratar com a Administracdo Publica, direta ou indireta;

. néo foi declarada iniddnea pelo Poder Publico, em nenhuma esfera;

. néo existe fato impeditivo a sua habilitacio;

. néo possui, entre os proprietarios, nenhum titular de mandato eletivo;

. ndo possui no quadro de funcionarios menores de 18 anos em trabatho noturno, perigoso ou

insalubre, nem menores de 16 anos em qualquer outro tipo de trabalho, salvo na condigio de aprendiz,
a partir dos quatorze anos;

o W e

6. que cumpre as normas relativas a saide e a seguranca do trabalho de seus empregados,
excluindo no que se refere a este aspecto quaisquer responsabilidades do Municipio de Ibaretama/CE;
7. que examinou todos os documentos apresentados, bem como as especificagdes técnicas, tendo

tomado conhecimento do grau de dificuldade ¢ complexidade do objeto, bem como esta ciente de que

ndo podera alegar desconhecimento para alteragdo dos precos propostos ou para ¢ cumprimento do
objeto desta licitagdo.

Data: / / .

Assinatura:

(representante legal da empresa)
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ANEXO IV - MINUTA DE CONTRATO DE CREDENCIAMENTO

WEY
g

Contrato n.° /2023

CONTRATO PARA PRESTACAO DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS NA AREA DE SAUDE, EM
CONFORMIDADE COM O DISPOSTO NO EDITAL DE
CHAMADA PUBLICA DE CREDENCIAMENTO NO
XX/2023, CELEBRADO ENTRE A SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE DE IBARETA/CE E A

EMPRESA/PESSOA FiSICA
O Municipio de Ibaretama/CE — Prefeitura Municipal de Ibaretama/CE, com sede pa
, Bairro . cidade de Ibaretama/CE, CEP:
, inscrito no CNPJ sob o n° , através da Secretariza de
Satde, inscrito no CNPJ sob o n° » representado pelo Secretario Municipal,
Sr. , brasileiro, portador do CPF . residente e
domiciliado em , neste ato denominada como CONTRATANTE e 2
Empresa/Pessoa  Fisica . Inscrita no CNPI/CPF  sob o n°

» com sede no endereco , na cidade de
> denominada CONTRATADA e neste ato representada pelo Sr{a).
. brasileiro(a), do CPF » (profissdo), residente e
domiciliado(a) a » Tesolvem celebrar CONTRATO para prestacdo de servicos
de saude, nos termos do caput do art. 25 da Lei 8.666/93, observado o disposto no EDITAL DE
CREDENCIAMENTO N°__ /2023, do municipio de Ibaretama/CE ¢ as clausulas a seguir enumeradas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Constitui objeto do presente contrato o CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSiCAS’OU
JURIDICAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS NA AREA DE SAUDE
DE INTERESSE DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE IBARETAMA/CE.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUCAQ
2.1. A execugdo dos servicos serd efetivada de forma direta, especificamente nas modalidades do

servico prestado contratualizado, em estrita conformidade com o disposto no Edital de Chamada
Piblica para Credenciamento N° _ /20223.

22. E vedado a realizagio pela CONTRATADA de subcontratagio e/ou terceirizacdo para
instituigdes/empresas da execucio parcial ou total dos servicos contratualizados.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. Constituem obrigacdes do CONTRATANTE:
a) Acompanhar e fiscalizar através de equipe técnica da Contratante a execucdo dos servigos por meio
de servidor especialmente designado, comunicando as ocorréncias de quaisquer fay 0s que exijam

medidas corretivas por parte da contratada;




s
/’;\ig,‘?ﬂc-;sz}‘g};;\\
St & o
o 0\
- T €, Y

; Essinaturg

b

Hupy®

e,

e

PREFEITURA DE

IBARETAMA Nsger -7

acordo com as condiges de preco e prazo estabelecidas neste

b) Efetuar o pagamento 4 contratada de
contrato;

¢) Atestar a execugdo do objeto por meio do setor competente.

3.2. Constituem obrigacdes da CONTRATADA:

a) Atender aos servigos, conforme as ordens de servigo expedidas, com elevado padrio de eficiéncia,
sujeitando-se, ainda, as regras da Lei n® 8.666/93, no que couber;

b) Cumprir prontamente, por ocasido da realizagdo dos servigos, os procedimentos ¢ orientagdes
constantes das ordens de servico enviadas e os procedimentos acordados entre as partes;

¢) Atualizar, perante a CONTRATANTE as alteragSes promovidas no ato constitutivo, bem como a
licenca de funcionamento e termo de responsabilidade técnica vigente, mediante a apresentacio de
copia autenticada;

d) Manter, enquanto durar o ajuste, todas as condigdes que ensejaram o credenciamento da Instituicdo,
particularmente no que se refere 2 atualizacio de documentos e as condicdes exigidas por ocasifo da
realizagdo de inspe¢des;

f) Efetuar o pagamento de encargos fiscais e sociais, bem como de quaisquer despesas diretas e/ou
indiretas relacionadas a execugio deste Contrato;

g) Comunicar ao gestor deste Contrato, de forma clara e detalhada, todas as ocorréncias anormais
verificadas na execucdo dos servicos, bem como mudanga de endereco de suas instalaces fisicas;

h) Realizar, por si ou por intermédio de sua equipe, 0s servicos constantes das ordens de servigo;

1) Encaminhar, em envelope lacrado, juntamente com a nota fiscal/fatura, a relagdo discriminada dos
servicos realizados, bem como a copia da autorizagiio da CONTRATANTE.

j) Conduzir a execucio do contrato pertinente ao objeto do presente em estrita observincia a legislacio
Federal, Estadual, Municipal, trabalhistas, previdencidrias, tributdrias e securitarias;

1) Executar o objeto de acordo com as normas e condigles previstas neste edital, inclusive com as
prescrigdes da Lei n® 8.666/93, respondendo civil e criminalmente pelas consequéncias de sua
inobservéncia total ou parcial;

m) Aceitar nas mesmas condicSes de sua proposta, os acréscimos ou supressdes dos servicos que
porventura se fizerem necessarios, a critério exclusivo do Municipio;

n) Comunicar a fiscalizacdo de imediato, qualquer ocorréncia anormal que se verifique;

0) Prestar todo esclarecimento ou informagio solicitada pelo Municipio, incluindo dados técnicos e
operacionais sobre o objeto;

p) Adequar, por determinacdio do Municipio, qualquer servico que esteja sendo executado em
desconformidade com o disposto neste Edital ou que ndo atenda a finalidade que dele naturalmente se
espera, ate o prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas corridos;

q) Néo subcontratar o objeto deste contrato, no seu todo, sob qualquer hipdtese. A subcontratacio
parcial somente sera aceita mediante a aquiescéncia prévia e expressa do Municipio.

CLAUSULA QUARTA - DOS VALORES, NORMAS E CONDICOES DE PAGAMENTO:

4.1. O Municipio pagard ao credenciado na proporcdo dos servigos efetivamente executados,
observados os valores constantes do Anexo [ deste Edital.

4.2. A forma de pagamento sera de conformidade com as notas fiscais/faturas devidamente atestadas
pelo Gestor da Despesa, e serd efetuado em até 30 (trinta) dias apds seu recebimento, acompanhadas
das Certiddes Federais, Estaduais e Municipais da Empresa ou Pessoa Fisica, todas atualizadas, através
de crédito na Conta Bancaria do fornecedor. '
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51. O valor anual estimado do presente contrato é de RS

( )-

CLAUSULA SEXTA - DOS REAJUSTES E REEQUILIBRIO

6.1. Havendo prorrogacio do prazo de vigéneia do contrato, conforme previsio legal, por interesse e
iniciativa das partes, os pregos poderdo sofrer reajuste ap6s o periodo de 12 (doze) meses, tomando
como base o indice oficial da variagio de precos, o IGPM-FGV.

6.2. Podera ser restabelecida a relagio que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos do
contratado e a retribui¢io da Administracio para ajusta remuneracio dos servicos, desde que
objetivando a manutengio do equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato, na hipétese de
sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias incalculdveis, retardadores ou
impeditivos da execu¢dio do ajustado, ou ainda, em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do
principe, configurando alea econdmica extraordinaria e extracontratual, nos termos do Art. 65, Inciso
I1, alinea "d" da Lei 8.666/93, devendo ser formalizado através de ato administrativo.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

7.1. As despesas decorrentes dos servigos objeto deste Contrato correriio 2 conta de reCursos

consignados a Secretaria Municipal de Satide no Orcamento Geral do Municipio de Ibaretama/CE,
conforme abaixo:

Orggio E Unidade Projeto/ Elemento de Subeclemento de | Fonte de recurso
Requisitante i Or¢amentaria Atividade despesa despesa
i

| | ! |
CLAUSULA OITAVA ~ DA FISCALIZACAO

L

8.1. Caberd a0 CONTRATANTE designar, requisitar e fiscalizar os SErvigos, periciar e atestar as notas

fiscats e aprovar faturas, assim como promover todas as acdes ¢ fluxos necessarios 2o fiel
cumprimento das clausulas deste contrato

CLAUSULA NONA - DAS SANCOES:

9.1. Pela execuc¢io insatisfatéria dos Servicos, tais como cobrancas de procedimentos nio realizados ou
indevidos, omissdo e outras faltas, bem como pelo descumprimento de qualquer das condicdes
constantes nas Instrugdes Gerais do CONTRATANTE e deste Edital de Credenciamento n.° /2023, a
CONTRATADA se sujeita as penalidades previstas nos artigos 87 ¢ 88 da Lei n.° 8.666/93.

a) Adverténcia;
b) Multa de:

b.1) 0,3 % (trés décimos por cento) ao dia sobre o valor estimado da contratacdp no caso de atraso
na execucdo do objeto, limitado a 30 (trinta) dias;
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b.2) 10,0 % (dez por cento) sobre o va
objeto por periodo superior ao previsto
assumida;

lor estimado da contratacio, no caso atraso na execugdo do
na alinea "b.1", ou de inexecucio parcial da obrigacgfio

b.3)  20.0 % (vinte por cento) sobre o valor estimado da contrata¢do, em caso de inexecucédo total da
obrigacio assumida;

c) Suspensdo temporaria de participar de licitagdo e impedimento de contratar com o Municipio
de Ibaretama/CE pelo prazo de até 02 (do1s) anos;
d) Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragio Publica.

Parégrafo Primeiro — O valor da multa, aplicado apés os regulares procedimentos administrativos, sera
descontado de pagamentos eventualmente devidos pelo CONTRATANTE a CONTRATADA ou
cobrado judicialmente.

Paragrafo Segundo ~ As sangdes previstas nas alineas "a", "c" e "d" desta clausula anterior poderio ser
aplicadas cumulativamente ou nio, independentes da pena de multa.

Paragrafo Terceiro - As sangdes previstas nos itens “c” e “d” desta clausula também poderdio ser
aplicadas a CONTRATADA que tenha sofrido condenacio definitiva por fraudar recolhimento de
tributos, praticar ato ilicito visando frustrar os objetivos do credenciamento ou demonstrar nio pOSssuir
idoneidade para contratar com a administracio publica.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1. O inadimplemento de clausula estabelecida neste contrato, por parte da CONTRATADA,

assegurara a0 CONTRATANTE o direito de rescindi-lo, mediante notificacdo, com prova de
recebimento.

10.2. Além de outras hipéteses expressamente previstas no artigo 78 da Lei n° 8666/93, constituem
motivos para a rescisdo deste contrato:

a) Atraso 1njustificado na execugiio dos servicos, bem como a sua indisponibilidade ou
paralisacdo sem justa causa e prévia comunicacio a CONTRATANTE;
b) Cometimento reiterado de falhas comprovadas por meio de registro proprio efetuado pelo

representante do CONTRATANTE.

Paragrafo Unico — Nos casos em que a CONTRATADA sofrer processos de fusdo, cisio ou
incorporacio, sera admitido a continuacio da presente contratagdo desde que a execugdio do presente
contrato ndo seja afetada, mantendo a CONTRATADA o fel cumprnimento dos termos contratuais e as
condi¢des de habilitacio.

10.3. A CONTRATANTE ¢ reconhecido o direito de rescisio administrativa, nos termos do artigo 79,

inciso I da Lei n® 8666/93, aplicando-se, no gue couber, as disposi¢des dos paragrafos primeiro e
segundo do mesmo artigo, bem como as do artigo 80.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA VIGENCIA.

11.1. presente credenciamento terd vigéncia na data da assinatura do contrato até __de de

» podendo ser prorrogado por até 60 (sessenta) meses, nos termos da Let, enquanto for de
interesse da administrago piblica.




PREFEITURA OF

, , IBARETAMA )
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

12.1. Aplicam-se & execucdo do presente Contrato as Leis n° 8.666, de 21 de junho de 1993, n° 8.078

de 11 de setembro de 1990; ¢ o Cédigo de Protecdo e Defesa do Consumidor e demais normas legais
pertinentes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO ACOMPANHAMENTO

13.1. O CONTRATANTE acompanharé a execucdo do presente Contrato, orientando, fiscalizando e
intervindo no seu exclusivo interesse, a fim de garantir o exato cumprimento de suas cléusulas, por
meio de gestor especificamente designado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1. Para as questdes resultantes do instrumento, fica eleito o Foro da Comarca de Ibaretama, Estado
do Ceara, com reniincia expressa a qualquer outro.

E por estarem assim justas e acordadas, as partes assinam o presente instrumento, em 2 (duas) vias de
igual teor ¢ forma para um sé efeito legal. na presenca das testemunhas abaixo nominadas.

Ibaretama, Ceara, __de de 2024,

CONTRATANTE

CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
1.
2




