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PROJETO BASICO

REGIDO PELA LEI N.° 8.666 DE 21/06/93, E SUAS ALTERACOES POSTERIORES, E
LEGISLACAO COMPLEMENTAR EM VIGOR, LEI N° 123/2006 E SUAS ALTERACOES, LEI N°

147/2014, E ALTERACOES POSTERIORES, E LEI 12.846/2013.

I. Objeto: Contratasao de Empresa para Prestatjao de Serv^os Tecnicos especializados na area de
Assessorias Administrativas Diversas, junto a Camara Municipal de Ibaretama/CE, conforme especificacpoes
contidas no Termo de Referenda.

II. Especifica<;5es Tecnicas:

ITEM 01- ASSESSORIA EM CONTROLE INTERNO

1. ESPECIFICACAO DO ITEM 01:

• Orienta?ao aos servidores da camara municipal para o exercicio de suas fun^oes e assun9ao de
responsabilidade;
• Esclarecimento da terminologia utilizada no sistema de controle interno, nas suas varias areas de
atua9ao, modalidades e enfoques tecnicos;
• Acompanhamento do papel do sistema de controle interno, as responsabilidades, a forma de atua9ao,
o ambito dos trabalhos envolvidos, as atributes e, principalmente, as contributes a melhoria de
desempenho da gestao publica;
• Orienta9ao, esclarecimento e acompanhamento das adapta9oes que, diante das circunstancias legais,
tiverem de ser efetuadas no exercicio da a9ao de controle;
• Organiza9ao de todo trabalho de controle em sistemas informatizados de gestao (software).

I - ASSESSORIA EM RECURSOS HUMANOS

1. ESPECIFICACOES DO ITEM 02:
• Assessoria e consultoria a area de recursos humanos, com a realiza9ao de atividades de padroniza9ao
dos atos administrativos, a fim de permitir a administra9ao um sistema perfeito de controle de pessoal,
com ado9ao de novos metodos e fluxos operacionais;
• Acompanhamento as demandas de materias de competencia da Camara Municipal no que se refere
aos atos legais e administrativos, incluindo a elabora9ao de Projetos de Lei, Decretos, Portarias ou outros
atos de natureza administrativa;
• Acompanhamento da gestao da folha de pagamento, visando adotar mecanismos de controle e
orienta9ao quanto aos aspectos legais e financeiros, a fim de orientar as politicas publicas da carreira dos
servidores publicos municipals;
• Atendimentos de consultas do ordenador de despesas e/ou servidores designados sobre materias de
interesse da Camara Municipal de Ibaretama, podendo se-las por meio de telefone, fax, e-mails ou
pessoalmente no escritorio-sede da empresa contratante.

L ’

ESPECIFICACOES DO ITEM 03:

• Realiza9ao da escritura9ao regular, de todos os atos e fatos relativos a execu9ao or9amentaria e
financeira da Camara Municipal de Ibaretama, pelo metodo de partidas dobradas e por meio de
computa9ao eletronica;
• Classifica9ao dos fatos para registros contabeis. e respectiva valida9ao os registro e documenta9ao;

1.

Avenida Joao Ricardo da Silveira, 340- Nova Ibaretama- Ibaretama-CE
CNPJ N° 23.444.953/0001-44



gFUjjiSCamara
IVf on io i pa 1 <r:> «rr> <n> JTAOV'O*

Rubrica

• Organiza9ao dos servigos contabeis quanto a sua competencia, planejamento, bem como o
estabelecimento de cronogramas, modelos, formularios e similares;
• Elabora9ao de balancetes financeiros, demonstratives da receita e despesa or9amentaria, razao e
diario apresentado por contas ou grupo de contas, de forma analitica ou sintetica;
• Integra9ao de balan90S, inclusive consolida9oes, tambem de fundos especiais e outros orgaos da
administra9ao direta, indireta e autarquias;
• Programa9ao or9amentarias e financeira, e acompanhamento da execu9ao do or9amento
programado;
• Concilia9ao de contas bancarias;
• Supervisao dos atos e fatos relativos ao patrimonio e as varia9des patrimoniais aumentativas e
diminutivas;
• Orienta9ao tecnica aos servidores vinculados ao setor contabil da camara municipal;
• Elabora9ao dos relatorios exigidos pela Lei Complementar 101/00.

. JL*

1. ESPECIFICACAO DO ITEM 04
• Acompanhamento dos trabalhos da Comissao Permanente de Licita9ao do Poder Legislativo do
Municipio de Ibaretama /CE;

• Acompanhamento dos trabalhos do Pregoeiro e Equipe de Apoio do Poder Legislativo do Municipio
de Ibaretama /CE;
• Orienta9oes sobre a terminologia da Comissao Permanente de Licita9ao, nas suas varias areas de
atua9ao, modalidades e enfoques tecnicos;
• Orienta9oes sobre a terminologia do Pregoeiro e Equipe de Apoio, nas suas areas de atua9ao, e
enfoques tecnicos;
• Auxilio tecnico na elabora9ao de modelos de atos e pe9as integrantes de procedimentos licitatorios e
suas contrata9oes;
• Auxilio tecnico na elabora9ao de minutas de editais e minutas de contratos;

• Auxilio tecnico na escolha de modalidades de licita9ao e tipo de julgamento a ser utilizado;
• Analise dos meios de publica9oes legais a serem empregados nos procedimentos de licita9ao e
contrata9ao direta;

• Apoio nos atos de instru9ao processual de licita9ao e contrata9ao direta;

• Orienta9oes sobre as estrategias para defini9ao do pre90 de mercado dos bens e serv^os a serem
adquiridos;
• Estabelecimento de rotinas internas e fluxos sobre todas as fases processuais administrativas,
especialmente no sentido de orientar e dirimir duvidas sobre o modo operante, incluindo consultas de
carater preventivo e elabora9ao de notas tecnicas explicativas.

III. Metodologia de Trabalho: Os trabalhos serao desenvolvidos atraves de tecnicas aplicaveis segundo as
circunstancias, mediante visitas periodicas e atraves do atendimento as consultas encaminhadas pela unidade
contratante, com o registro das orienta9oes em parecer tecnico, quando a complexidade do assunto assim o
exigir e tomarao por base a legisla9ao vigente, as exigencias dos Orgaos de Controle Externos, e as normas
gerais da Camara Municipal de Ibaretama.

IV. Equipe Tecnica: A empresa contratada devera disponibilizar para os serv^os no minimo 01 (um)
profissional para cada objeto/item, com forma9ao e experiencia na area compativel para cada objeto/item
(contabilidade/administra9ao/gestao publica). A carga horaria dos profissionais sera de acordo com a
necessidade da Camara Municipal de Ibaretama, para a presta9ao de serv^os de forma presencial no local
indicado pela contratante, independentemente da demanda consultiva, ilimitada, prestada por escrito atraves
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de correio eletronico (e-mail) ou de forma convencional via consulta escrita formalizada a contratada. Na

proposta de pre<;os a empresa devera incluir todos os custos de ordem tributaria, trabalhista, previdenciaria,

fiscais, e ainda deslocamento dos profissionais ate a sede da Camara Municipal de Ibaretama e com
eventuais gastos com estadias e refei9des.

V. Termo de Contrato: O contrato tera um prazo de vigencia a partir da data da assinatura e vigera por 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado nos casos e formas previstos no art. 57 da Lei n- 8.666, de 21 de junho
de 1993 e altera9oes posteriores. Os servi90s deverao ser iniciados no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar
do recebimento da ORDEM DE SERVIQOS, e deverao ser executados no prazo de 12 (doze) meses.

VI. Pagamento: A fatura relativa aos serv^os mensalmente prestados devera ser apresentada a CAMARA
MUNICIPAL DE IBARETAMA, ate o 10° (decimo) dia util do mes subsequente a realiza9ao dos serv^os,
para fins de conferencia e atesta9ao da execu9ao dos serv^os. A fatura constara dos serv^os efetivamente
prestados no periodo de cada mes civil, de acordo com o quantitative efetivamente realizado no mes; Caso o
faturamento seja aprovado pela CAMARA MUNICIPAL DE IBARETAMA, o pagamento sera efetuado ate
o 30° (trigesimo) dia apos o protocolo da fatura pela CONTRATADA.

VII. Referenda de Pre90s: Os custos estimados foram apurados a partir de mapa de pre90s constante do
processo administrativo, elaborado com base em or9amentos recebidos de 03 (tres) empresas especializadas
para cada ramo de atividade pretendido, das quais apurou-se o pre90 medio abaixo especificado:

VALOR
TOTAL RS

VALOR
UNIT. RSITEM DESCRICAO UNID. QTDE

Empresa especializada em serv^os tecnicos
administrativos relacionados Assessoria e
consultoria tecnica especializada na area de
controle intemo, para subsidiar os
procedimentos administrativos
gerenciamento das despesas publicas, com
atua9ao especialmente na elabora9ao de

complementares,
acompanhamento e de orienta9ao acerca da
execu9ao dos sistemas de controle interno da
Camara Municipal de Ibaretama/CE.

e o
1. RS52.800,00R$4.400,00Mes 12

atividades de

Empresa especializada para realizar serv^os
tecnicos profissionais em consultoria e
assessoria administrativa na area de recursos
humanos junto a Camara Municipal de
Ibaretama/CE.

2. R$5.050,00 R$60.600,00Mes 12

Empresa especializada para realizar serv^os
tecnicos profissionais em assessoria na area de
contabilidade publica junto a Camara
Municipal de Ibaretama/CE.

3. R$6.600,00 R$79.200,00Mes 12

Empresa especializada em serv^os tecnicos
administrativos relacionados a licita9oes e
contrata9oes publicas, para assessorar e
gerenciar os trabalhos a serem desenvolvidos
pela comissao permanente de licita9ao, e pelo
Presidente e sua equipe de apoio, na execu9ao
de licitacoes e contratacoes na Camara
Municipal de Ibaretama/CE.

4. RS5.400.00 R$64.800,00Mes 12

VALOR GLOBAL RS RS 257.400,00
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VIII. Justificativa da Contrata^ao: A Camara Municipal de Ibaretama, no intuito de executar de forma
eficaz as atividades de gestao financeira, gestao de recursos humanos, e gestao de contratos, visa contratar
empresa para acompanhar a execu<jao das atividades diarias e orientar o ordenador de despesas, na perfeita
forma de aplicar os recursos publicos desta casa legislative, a qual tern escassez de mao de obra qualificada,
e para atender a demanda necessita de especialistas para planejar e orientar o orgao na rotina e na execu<?ao
destas atividades, para que seja aplicada a total legalidade nos serv^os prestados.

IX. Requisitos Minimos para Contrata^ao:

1- Habilitacao Juridical
1.1- ATO CONSTITUTIVO, ESTATUTO OU CONTRATO SOCIAL E TODOS OS SEUS
ADITIVOS OU CONSOLIDADO em vigor devidamente registrado no registro publico de empresa
mercantil da Junta Comercial, em se tratando de sociedades empresarias e, no caso de sociedades por a9des,
acompanhado de documentos de eleicpao de seus administradores; devendo, no caso da licitante ser a
sucursal, filial ou agenda, apresentar o registro da Junta onde opera com averba<;ao no registro da Junta onde
tern sede a matriz;
1.2- REGISTRO COMERCIAL, no caso de empresa firma individual, no registro publico de empresa
mercantil da Junta Comercial; devendo, no caso da licitante ser a sucursal, filial ou agenda, apresentar o
registro da Junta onde opera com averba^ao no registro da Junta onde tern sede a matriz;
1.3- INSCRK^AO DO ATO CONSTITUTIVO, no caso de sociedades simples - exceto cooperativas - no
Cartorio de Registro das Pessoas Juridicas acompanhada de prova da diretoria em exerdcio; devendo, no
caso da licitante ser a sucursal, filial ou agenda, apresentar o registro no Cartorio de Registro das Pessoas
Juridicas do Estado onde opera com averba9ao no Cartorio onde tern sede a matriz;
1.4- DECRETO DE AUTORIZAC^AO, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ATO DE REGISTRO DE AUTORIZACAO PARA FUNCIONAMENTO
expedido pelo orgao competente, quando a atividade assim o exigir;
1.5- DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICA^AO do(s) socio(s) administrador ou do proprietario,
conforme o caso.

2- Regularidade Fiscal e Trabalhista:
2.1- Prova de inscr^ao no Cadastro de Pessoas Juridicas (CNPJ);
2.2- Prova de inscr^ao no cadastro de contributes estadual ou municipal, conforme o caso, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
2.3- Prova de Regularidade relativa aos Tributos Federais e Divida Ativa da Uniao, inclusive contributes
sociais, com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 02/10/2014;
2.4- Prova de Regularidade relativa a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da licitante;
2.5- Prova de Regularidade relativa a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da licitante;
2.6- Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servifo (FGTS);
2.7- Prova de Inexistencia de debitos inadimplidos perante a justi<?a do trabalho, mediante a apresenta9ao de
Certidao Negativa, nos termos do Titulo V1I-A da Consolida9ao das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei no 5.452, de 1° de maio de 1943.
2.8- As Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte (ME ou EPP), nos termos da Lei Complementar n°
123/2006 e suas altera9oes posteriores, que pretendam gozar dos beneficios previstos na referida Lei,
deverao apresentar declara9ao de que cumprem plenamente os requisitos para classifica9ao como tal, nos
termos do art. 3° do referido diploma legal, ressaltando, ainda, que nao se enquadram nas dispostes
constantes do § 4°, do artigo 3° da Lei Complementar n° 123/2006 e suas altera9oes posteriores;
2.8.1-A declara9ao da condto de microempresa e de empresa de pequeno porte de que trata o item 2.8
devera ser subscrita por quern detem poderes de representa9ao da licitante, e devera ser prestada com plena
veracidade, sob pena de infringencia ao artigo 299 do Codigo Penal.
2.9- As Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP) deverao apresentar toda a documenta9ao
exigida para efeito de comprova9ao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restrto.
2.9. 1 - Havendo alguma restr^ao na comprova9ao da regularidade fiscal, sera assegurado o prazo de 5
(cinco) dias liteis, cujo termo inicial correspondent ao momento em que o proponente for declarado o
vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a criterio da administra9ao publica, para a regulariza9ao
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da documenta9ao, pagamento ou parcelamento do debito e emissao de eventuais certidoes negativas ou
positivas com efeito de certidao negativa.
2.9.2- A nao-regularizagao da documentagao, no prazo estabelecido, implicara decadencia do direito a
contrata9ao, sem prejufzo das san9oes previstas no art. 81, da Lei no 8.666/93, sendo facultado a convoca9ao
dos licitantes remanescentes, na ordem de classifica9ao, ou a revoga9ao da licita9ao, conforme o caso.

3- Qualificacao Economico - Financeira:
3.1.1 . Certidao negativa de falencia ou concordata/recupera9ao judicial expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica.
3.1.2. Balan90 patrimonial e demonstra9oes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados
na forma da lei, que comprovem a boa situa9ao financeira da empresa - vedada a sua substitui9ao por
balancetes ou balan9os provisorios - devidamente assinados por contabilista registrado no CRC, bem como
por socio, gerente ou diretor, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de tres
meses da data da apresenta9ao da proposta, acompanhado do Termo de Abertura e Encerramento do livro
Diario, devidamente registrados na Junta Comercial competente;

3.12.1. As licitantes com menos de 1 (um) ano de constitui9ao, que ainda nao tenham balan90 de
final de exercicio, deverao apresentar Demonstra9oes Contabeis envolvendo seus direitos, obriga9oes e
patrimonio liquido relativos ao periodo de sua existencia.
3.1.3. Capital social minimo ou patrimonio liquido minimo, igual ou superior a 10% (dez por cento), do
valor correspondente efetivamente arrematado pelo licitante, podendo a comprova9ao ser feita atraves da
apresenta9ao da Certidao Simplificada emitida pela Junta Comercial da sede da licitante ou outro documento
legal.

4- Qualificacao Tecnica:

4.1 -Capacitacao Tecnico-Operacional:
4.1.1 - Registro da Licitante no Conselho Regional:
a) Conselho Regional de Contabilidade - CRC, para o item 01 (CONTAB1LIDADE PUBLICA);
b) Conselho Regional de Administra9ao - CRA, para os itens 02 (RECURSOS HUMANOS), 03
(CONTROLE INTERNO) e 04 (LICITAgOES E CONTRATAgOES PUBLICAS).
4.1.2 - Atestado de capacidade tecnica, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, com
identifica9ao do assinante, comprovando que a licitante esteja executando ou tenha executado serv^os
compativeis ou similares com o objeto desta licita9ao.
a) Em se tratando de Atestado fornecido por pessoa juridica de direito privado, este devera vir com firma
reconhecida do assinante.
b) O atestado devera ser condizente ao objeto da Licita9ao em questao e devera ser emitido em papel
timbrado ou que identifique a pessoa juridica declarante, com nome e cargo do signatario.
c) Nao sera aceito atestado emitido pelo licitante em seu proprio nome, nem os que se refiram a periodos de
testes, demonstra9oes ou utiliza9ao nao comercial, e nenhum outro que nao tenha se originado de
contrata9ao.

4.2 -Capacitacao Tecnico - Profissional:
4.2.1 - A licitante devera apresentar declara9ao com indica9ao explicita da equipe tecnica, pertencente ao
seu quadro permanente, adequada e disponivel para a realiza9ao do objeto desta licita9ao, assinada pela
licitante e pelo(s) respectivo(s) tecnico(s), composta de no minimo 01(um) profissional para cada objeto,
sendo:
a) 01 (um) profissional de nivel superior em contabilidade com comprovada experiencia compativel ou
similar em CONTABILIDADE PUBLICA, com registro no Conselho Regional de Contabilidade - CRC,
para quern cotar o item 01, conforme planilha do Termo de Referenda;
b) 01 (um) profissional de nivel superior em administra9ao com comprovada experiencia compativel ou
similar em RECURSOS HUMANOS, com registro no Conselho Regional de Administra9ao - CRA para
quern cotar o item 02, conforme planilha do Termo de Referenda;
c) 01 (um) profissional de nivel superior em administra9ao com comprovada experiencia compativel ou
similar em CONTROLE INTERNO, com registro no Conselho Regional de Administra9ao - CRA, para
quern cotar o item 03, conforme planilha do Termo de Referenda;
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d) 01 (um) profissional de nivel superior com comprovada experiencia compativel ou similar em
LICITAgOES E CONTRATAgOES PUBLICAS, com registro no Conselho Regional de Administrate -

CRA, para quern cotar o item 04, conforme planilha do Termo de Referenda.
4.2.2 - A comprovato de vincula9ao ao quadro permanente da licitante sera feita:
a) Para socio, mediante a apresentato do estatuto social/contrato social e seus aditivos;
b) Para diretor, mediante a apresenta<?ao da ata de elei^ao e posse da atual diretoria, registrada junto ao orgao
competente.
c) Se o profissional integrante da equipe tecnica nao for socio e/ou diretor da empresa, a comprovafao se
dara mediante a apresenta<?ao da copia da Carteira de Trabalho e Previdencia Social (CTPS) ou contrato de
prestagao de serv^os devidamente assinado e celebrado na forma da lei.
4.2.3 — Os profissionais indicados no subitem 4.2.10.2.1 deverao comprovar sua forma9ao atraves de registro
profissional e ainda comprovar sua experiencia profissional mediante atestado de capacidade tecnica por
execu9ao de servi90 de caracteristicas compativeis ou similares com o objeto que cotar.
a) O Atestado devera ter identifica9ao do assinante e em se tratando de Atestado fornecido por pessoa
juridica de direito privado, este devera vir com firma reconhecida do assinante.
b) O atestado devera ser condizente ao objeto da Licita9ao em questao e devera ser emitido em papel
timbrado ou que identifique a pessoa juridica declarante, com nome e cargo do signatario.
c) Nao sera aceito atestado emitido pelo licitante em nome do seu profissional indicado para a execu9ao dos
servi90s, nem os que se refiram a periodos de testes, demonstra9oes ou utiliza9ao nao comercial, e nenhum
outro que nao tenha se originado de contrata9ao.
4.2.4 - Os profissionais indicados no subitem 4.2.10.2.1 deverao participar permanentemente do servi90
objeto desta licita9ao, admitindo-se a substitui9ao por profissionais de experiencia equivalente ou superior,
desde que aprovada pela administra9ao.

5- Declaracoes:
5.1- Declara9ao de que, em cumprimento ao estabelecido na Lei n° 9.854, de 27/10/1999, publicada no DOU
de 28/10/1999, e ao inciso XXXIII, do artigo 7°, da Constitui9ao Federal, nao emprega menores de 18
(dezoito) anos em trabalho notumo, perigoso ou insalubre, nem emprega menores de 16 (dezesseis) anos em
trabalho;
5.2- Declara9ao expressa de integral concordancia com os termos do edital e seus anexos;
5.3- Declara9ao, sob as penalidades cabiveis, de inexistencia de fato superveniente impeditivo da habilita9ao,
ficando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorrencias posteriores, (art.32, §2°, da Lei n.° 8.666/93).

6- Proposta de Precos:
6.1- As propostas deverao ser apresentadas em papel timbrado da empresa e preenchidas em uma via
original, impressas por qualquer processo mecanico, eletronico ou manual, sem emendas, rasuras ou
entrelinhas, entregue em envelope lacrado.
6.2- As propostas de pre90s deverao ainda conter:
6.2.1- A razao social, local da sede e o numero de inscr^ao no CNPJ da licitante;
6.2.2- Assinatura do Representante Legal;
6.2.3- Indica9ao do prazo de validade das propostas, nao inferior a 60 (sessenta) dias, contados da data da
apresenta9ao das mesmas;
6.2.4- Pre90 unitario e total para cada item proposto, cotados em moeda nacional, em algarismos e por
extenso, ja consideradas, nos mesmos, todas as despesas, inclusive tributos, mao-de-obra e transporte,
incidentes direta ou indiretamente no objeto licitado.

X. Reajuste e da Repactua9ao do Valor Contratual: Os pre9os sao firmes e irreajustaveis pelo periodo de
12 (doze) meses da apresenta9ao da proposta. Caso o prazo exceda a 12 (doze) meses os pre90S contratuais
poderao ser reajustados. Sera permitido o reajustamento do valor contratual com base no Indice Geral de
Pre90S de Mercado (IGPM), ou outro indice que vier a substitui-lo. Na hipotese de sobrevirem fatos
imprevisiveis, ou previsiveis de consequencias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da entrega do
ajustado, ou, ainda, em caso de for9a maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea economica
extraordinaria e extracontratual. podera ser restabelecida a rela9ao que as partes pactuaram inicialmente entre
os encargos do contratado e a retribui9ao da Administra9ao para a justa remunera9ao da execu9ao dos
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servi^os, objetivando a manuteiKfao do equilibrio economico-financeiro inicial do contrato, na forma do

artigo 65, II, “d” da Lei Federal n.° 8.666/93, alterada e consolidada, mediante procedimento administrate

onde reste demonstrada tal situa9ao e termo aditivo.

XI. Obriga^oes da Contratante:
1- A Contratante se obriga a proporcionar a Contratada todas as condi^oes necessarias ao pleno cumprimento

das obriga9des decorrentes do Termo Contratual, consoante estabelece a Lei n- 8.666/93 e suas altera9oes

posteriores;
2- Fiscalizar e acompanhar a execu9ao do objeto contratual;
3- Comunicar a Contratada toda e qualquer ocorrencia relacionada com a execu9ao do objeto contratual,

diligenciando nos casos que exigem providencias corretivas;
4- Providenciar os pagamentos a Contratada a vista das Notas Fiscais /Faturas devidamente atestadas pelo

Setor Competente.

XII. Obriga9oes da Contratada:
1- Executar o objeto do Contrato pelo periodo de 12 (doze) meses, de conformidade com as condi9des e

prazos estabelecidos no edital e anexos, no Termo Contratual, e na proposta vencedora do certame;

2- Manter durante toda a execu9ao do objeto contratual, em compatibilidade com as obriga9oes assumidas,
todas as cond^oes de habilita9ao e qualifica9ao exigidas no edital, bem como na Lei de Licita9oes;
3- Utilizar profissionais devidamente habilitados, substituindo-os nos casos de impedimentos fortuitos, de

maneira que nao se prejudiquem o bom andamento e a boa presta9ao dos serv^os;
4- Facilitar a a9ao da FISCALIZAQAO na inspe9ao dos serv^os, prestando, prontamente, os

esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE;
5- Responder, perante as leis vigentes, pelo sigilo dos documentos manuseados, sendo que a
CONTRATADA nao devera, mesmo apos o termino do CONTRATO, sem consentimento previo por escrito
da CONTRATANTE, fazer uso de quaisquer documentos ou informa9oes especificadas no paragrafo
anterior, a nao ser para fins de execu9ao do CONTRATO;
6- Providenciar a imediata corre9ao das deficiencias e/ ou irregularidades apontadas pela Contratante;
7- Arcar com eventuais prejuizos causados a Contratante e/ou terceiros, provocados por ineficiencia ou
irregularidade cometida por seus empregados e/ou prepostos envolvidos na execu9ao do objeto contratual,
inclusive respondendo pecuniariamente;
8- Pagar seus empregados no prazo previsto em lei, sendo tambem de sua responsabilidade o pagamento de
todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre a presta9ao dos serv^os contratados inclusive
as contributes previdenciarias fiscais e parafiscais, FGTS, PIS, emolumentos, seguros de acidentes de
trabalho, etc, ficando excluida qualquer solidariedade da Camara Municipal do Municipio de Ibaretama por
eventuais autua9oes administrativas e/ou judiciais uma vez que a inadimplencia da CONTRATADA, com
referenda as suas obriga9oes, nao se transfere a Camara Municipal do Municipio de Ibaretama;
9- Disponibilizar, a qualquer tempo, toda documenta9ao referente ao pagamento dos tributos, seguros,
encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios relacionados com o objeto do CONTRATO;
10- A contratada devera prestar os serv^os presenciais no horario de 08h00min as 17h00min observados os
horarios de intervalos obrigatorios estabelecidos na legisla9ao trabalhista em vigor de segunda a sexta.

XIII. Dota9ao Or9amentaria e Elemento de Despesa: As despesas decorrentes da contrata9ao correrao por
conta, dos recursos proprios da Camara Municipal, sob a Dota9ao Or9amentaria n°: 0101 0101 01 031
0001 2.001 - Manuten9ao das Atividades Legislativas; Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00, com recursos
proprios consignado no Or9amento de 2021.

XIV. Fundamenta9ao Legal: Processo Adminiatrativo de Licita9ao, na modalidade Tomada de Pre90S, em
conformidade com o Artigo 22, Inciso II, §2°, da Lei Federal n° 8.666/93 - Lei das Licita9oes Publicas, e
suas altera9oes posteriores.

Art. 22. Sao modalidades de licitagao:
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// - tomada dc pregos
§ 2- Tomada de pregos e a modalidade de licitagao entre
interessados devidamente cadastrados on que atenderem a
todas as condigdes exigidas para cadastramento ate o
terceiro dia anterior a data do recebimento das propostas,
observada a necessdria qualificagdo.

XV. Criterio de Julgamento: O julgamento das propostas sera objetivo, devendo a Comissao Permanente

de Licitagao realiza-lo em conformidade com o artigo 45, § lu, lnciso 1 da Lei n° 8.666/93 e suas alteraijdes,

tendo como criterio de julgamento o menor prego por item.
Art. 45. O julgamento das propostas sera objetivo, devendo
a Comissao de licitapao ou o responsavel pelo convite
realiza-lo em conformidade com os tipos de licitacjao, os
criterios nreviamente estabelecidos no ato convocatorio e de
acordo com os fatores exclusivamente nele referidos, de
maneira a possibilitar sua aferi^ao pelos licitantes e pelos
orgaos de controle.
§ 7- Para os efeitos deste artigo, constituent tipos de
licitacpao, exceto na modalidade concurso:
/ - a de menor pre^o - quando o criterio de sele^ao da
proposta mais vantajosa para a Administragao determinar
que sera vencedor o licitante que apresentar a proposta de
acordo com as especifica^oes do edital ou convite e ofertar o
menor pre(;o.

XVI. Mediuas Cautelares: Consoanie o artigo 45 da Lei n
podera, sem a previa manifestagao do interessado, motivadamente, adotar providencias acauteladoras,
inclusive retendo o pagamento, em caso de nsco iminente, como forma de prevenir a ocorrencia de dano de
dificil ou impossivel reparatpao.

9.784, de 1999, a Administracao Publica

XVII. Infra^oes e San^des Administrativas: A disciplina das infra^oes e san^oes administrativas aplicaveis
no curso da licitasao e da contrata^ao e aquela prevista no edital e no contrato.
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TOMADA DE PREQOS
N° TP2021/001-CMI- CAMARA MUNICIPAL DE IBARETAMA

ANEXO II- MODELO DE CARTA PROPOSTA

(PAPEL TIMBRADO DA PROPONENTE)
Local e data
A
Comissao Permanente de Licitagoes da Camara Municipal de Ibaretama/CE
Ref.: TOMADA DE PREQOS N° TP2021/001-CMI

Objeto: Contratagao de empresa para Prestagao de Servigos Tecnicos Especializados na Area de Assessorias
Administrativas Diversas, junto a Camara Municipal de Ibaretama/CE.

Prezados Senhores,
Apresentamos a Vossas Senhorias, nossa proposta de pregos para execugao dos servigos objeto da tomada de pregos

.), com prazo de execugao de 12citada, pelo prego global de R$.

(doze) meses, e com validade de 60 (sessenta) dias, conforme abaixo especificado:
VALOR

UNIT. R$
VALOR

TOTAL R$DESCRIQAO UNID. QTDEITEM

Empresa especializada em servigos tecnicos
administrativos relacionados Assessoria e consultoria
tecnica especializada na area de controle intemo, para
subsidiar os procedimentos administrativos e o
gerenciamento das despesas publicas, com atuagao
especialmente na elaboragao de atividades
complementares, de acompanhamento e de orientagao
acerca da execugao dos sistemas de controle interno
da Camara Municipal de Ibaretama/CE.

121 . Mes

Empresa especializada para realizar servigos tecnicos
profissionais em consultoria e assessoria administrativa
na area de recursos humanos junto a Camara Municipal
de Ibaretama/CE.

2. 12Mes

Empresa especializada para realizar servigos tecnicos
profissionais em assessoria na area de contabilidade
publica junto a Camara Municipal de Ibaretama/CE.
Empresa especializada em servigos tecnicos
administrativos relacionados a licitagoes e contratagoes
publicas, para assessorar e gerenciar os trabalhos a
serem desenvolvidos pela comissao permanente de
licitagao, e pelo Presidente e sua equipe de apoio, na
execugao de licitacoes e contratacoes na Camara
Municipal de Ibaretama/CE.

123. Mes

124. Mes

R$VALOR GLOBAL R$

Caso nos seja adjudicado o objeto da presente licitagao, nos comprometemos a assinar o contrato no prazo
determinado (a) Sr (a).fimedital indicando opara esseno

inscrito (a) no CPF n°
como representante legal desta empresa.
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Finalizando, declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condiqoes estabelecidas no edital da licitaqao e
mao-seus anexos, e ainda que nos preqos apresentados ja estao considerados, todas as despesas, inclusive tributos

de-obra e transporte, incidentes direta ou indiretamente no objeto licitado.
Atenciosamente,

PROPONENTE - CNPJ
SOCIO ADMINSITRADOR/TIRULAR/REPRESENTANTE LEGAL- CPF
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TOMADA DE PREQOS
N° TP2021/001-CMI- CAMARA MUNICIPAL DE IBARETAMA

ANEXO III
MODELO DE DECLARACOES

A
Comissao Permanente de Licitagoes da Camara Municipal de Ibaretama/CE
Ref.: TOMADA DE PREQOS N° TP2021/001-CMI

DECLARAQAO I

(NOMINA E QUALIFICA 0 FORNECEDOR). DECLARA, para os devidos fins de direito,
especialmente para fins de prova em processo licitatorio, junto Camara Municipal de Ibaretama, Estado do Ceara, que,
em cumprimento ao estabelecido na Lei n° 9.854, de 27/10/1999, publicada no DOU de 28/10/1999, e ao inciso XXXIII,
do artigo 7°, da Constituigao Federal, nao emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, nem emprega menores de 16 (dezesseis) anos em trabalho algum, salvo na condigao de aprendiz, a partir de
14 (quatorze) anos.

Pelo que, por ser a expressao da verdade, firma a presente, sob as penas da Lei.

(. ...) de 2021.

PROPONENTE - CNPJ
SOCIO ADMINSITRADOR/TIRULAR/REPRESENTANTE LEGAL - CPF
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ANEXO III

MODELO DE DECLARACOES

A
Comissao Permanente de Licitagoes da Camara Municipal de Ibaretama/CE

Ref.: TOMADA DE PRE^OS N° TP2021/001-CMI

DECLARAQAO II

(NOMINA E QUALIFICA 0 FORNECEDOR). DECLARA. para os devidos fins de direito,

especialmente para fins de prova em processo licitatorio, junto Camara Municipal de Ibaretama, Estado do Ceara, que

concorda integralmente com os termos deste edital e seus anexos.

Pelo que, por ser a expressao da verdade, firma a presente, sob as penas da Lei.

(....) de 2021.

PROPONENTE - CNPJ
SOCIO ADMINSITRADOR/TIRULAR/REPRESENTANTE LEGAL - CPF
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ANEXO III
MODELO DE DECLARACOES

A
Comissao Permanente de Licitagoes da Camara Municipal de Ibaretama/CE
Ref.: TOMADA DE PREQOS N° TP2021/001-CMI

DECLARAQAO III

(NOMINA E QUALIFICA 0 FORNECEDOR), DECLARA, para os devidos fins de direito,
especialmente para fins de prova em processo licitatorio, junto Camara Municipal de Ibaretama, Estado do Ceara, sob
as penalidades cabiveis, que inexiste qualquer fato superveniente impeditivo de nossa habilitagao para participar no
presente certame licitatorio, bem assim que ficamos ciente da obrigatoriedade de declarar ocorrencias posteriores, nos
termos do art.32, §2°, da Lei n.° 8.666/93.

Pelo que, por ser a expressao da verdade, firma a presente, sob as penas da Lei.

(... .) 2021.de

PROPONENTE - CNPJ
SOCIO ADMINSITRADOR/TIRULAR/REPRESENTANTE LEGAL - CPF
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ANEXO III
MODELO DE DECLARACOES

A
Comissao Permanente de Licitagoes da Camara Municipal de Ibaretama/CE
Ref.: TOMADA DE PREQOS N° TP2021/001-CMI

DECLARAQAO IV

(NOMINA E QUALIFICA 0 FORNECEDOR), DECLARA. para os devidos fins de direito,
especialmente para fins de prova em processo licitatorio, junto Camara Municipal de Ibaretama, Estado do Ceara, ser
MICRO EMPRESA-ME ou EMPRESA DE PEQUENO PORTE-EPP, nos termos da legislagao vigente, nao possuindo
nenhum dos impedimentos previstos no § 4° do artigo 3° da Lei Complementar n° 123/2006 e suas alteragoes, bem
como de inexistencia de fatos supervenientes nesta situagao.

Pelo que, por ser a expressao da verdade, firma a presente, sob as penas da Lei.

2021.(....) de

PROPONENTE - CNPJ
SOCIO ADMINSITRADOR/TIRULAR/REPRESENTANTE LEGAL - CPF
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ANEXO III
MODELO DE PROCURACAO

PROCURAQAO

OUTORGANTE: «< NOME DA EMPRESA, CNPJ N°. e ENDEREQO»> neste ato representada porseu (titular, socio
diretor ou representante), Sr.«<NOME»>, qualificagao (nacionalidade, estado civil, profissao, RG e CPF).

OUTORGADO: «<NOME DO CREDENCIADO»> qualificagao (nacionalidade, estado civil, profissao, RG, CPF e
enderego).

PODERES: 0 OUTORGANTE confere ao OUTORGADO(A) pleno e gerais poderes para representa-lo junto a Camara
Municipal de Ibaretama - Estado do Ceara, na sessao publica da TOMADA DE PREQOS N° TP2021/001-CMI,
podendo o(a) mesmo(a), assinar declaragoes, propostas de pregos, atas, contratos, entregar durante o procedimento os
documentos de credenciamento, envelopes contendo documentos de habilitagao e proposta de pregos, assinar toda a
documentagao necessaria, e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame em nome da OUTORGANTE que se
fizerem necessarios ao fiel cumprimento deste mandato, inclusive interpor recursos, ciente de que por forga do artigo
675 do Codigo Civil esta obrigado a satisfazer todas as obrigagoes contraidas pelo OUTORGADO.

(.. ..), de 2021.

PROPONENTE - CNPJ
SOCIO ADMINSITRADOR/TIRULAR - CPF
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TOMADA DE PREgOS
N° TP2021/001-CMI - CAMARA MUNICIPAL DE IBARETAMA

ANEXO IV
MINUTA DO TERMO DE CONTRATO

CONTRATO N°

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM 0
MUNICIPIO DE IBARETAMA, ATRAVES DA CAMARA
MUNICIPAL, COM A EMPRESA
NAS CONDigOES ABAIXO PACTUADAS:

A CAMARA MUNICIPAL DE IBARETAMA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Avenida Joao
., neste ato

representado pelo Presidente da Camara, Sr. Joverlane Neles da Silva, doravante denominado de CONTRATANTE, e,
do outro lado a empresa,
inscrita no CNPJ sob o n°

Ricardo da Silveira, 340 - Nova Ibaretama - Ibaretama - CE, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
com enderego a

, representada por inscrito(a) no CPF n°
, ao fim assinado(a), doravante denominada de CONTRATADA, de acordo com o Edital de Tomada de

Pregos n° 2021.04.09.1, em conformidade com o que preceitua a Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragoes posteriores,
sujeitando-se os contratantes as suas normas e as clausulas e condigoes a seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA •DA FUNDAMENTAgAO LEGAL
1.1- Fundamenta-se este contrato na Tomada de Pregos n° TP2021/001-CMI, e na Lei n° 8.666/93 e suas alteragoes
posteriores e ainda na proposta de pregos da Contratada.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO
2.1- 0 presente contrato tern por objeto a
parte integrante deste contrato.

,conforme Projeto Basico - Anexo I do Edital

CLAUSULA TERCEIRA - DO PREgO
3.1- A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA pela execugao do objeto deste contrato o valor global de R$

.), sendo pago mensalmente a quantia de R$
.)

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAgOES DA CONTRATANTE
4.1- A Contratante se obriga a proporcionar a Contratada todas as condigoes necessarias ao pleno cumprimento das
obrigagoes decorrentes do Termo Contratual, consoante estabelece a Lei ne 8.666/93 e suas alteragoes posteriores;
4.2- Fiscalizar e acompanhar a execugao do objeto contratual;
4.3- Comunicar a Contratada toda e qualquer ocorrencia relacionada com a execugao do objeto contratual,
diligenciando nos casos que exigem providencias corretivas;
4.4- Providenciar os pagamentos a Contratada a vista das Notas Fiscais /Faturas devidamente atestadas pelo Setor
Competente.
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CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAQOES DA CONTRATADA

5.1- Executar o objeto do Contrato pelo periodo de 12 (doze) meses, de conformidade com as condigoes e prazos

estabelecidos no edital e anexos, no Termo Contratual, e na proposta vencedora do certame;

5.2- Manter durante toda a execugao do objeto contratual, em compatibilidade com as obrigagoes assumidas, todas as

condigoes de habilitagao e qualificagao exigidas na Lei de Licitagoes;

5.3- Utilizar profissionais devidamente habilitados, substituindo-os nos casos de impedimentos fortuitos, de maneira que

nao se prejudiquem o bom andamento e a boa prestagao dos servigos;

5.4- Facilitar a agao da FISCALIZAQAO na inspegao dos servigos, prestando, prontamente, os esclarecimentos que

forem solicitados pela CONTRATANTE;
5.5- Responder, perante as leis vigentes, pelo sigilo dos documentos manuseados, sendo que a CONTRATADA nao

devera, mesmo apos o termino do CONTRATO, sem consentimento previo por escrito da CONTRATANTE, fazer uso

de quaisquer documentos ou informagoes especificadas no paragrafo anterior, a nao ser para fins de execugao do

CONTRATO;
5.6- Providenciar a imediata corregao das deficiencias el ou irregularidades apontadas pela Contratante;

5.7- Arcar com eventuais prejuizos causados a Contratante e/ou terceiros, provocados por ineficiencia ou irregularidade

cometida por seus empregados e/ou prepostos envolvidos na execugao do objeto contratual, inclusive respondendo

pecuniariamente;
5.8- Pagar seus empregados no prazo previsto em lei, sendo tambem de sua responsabilidade o pagamento de todos

os tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre a prestagao dos servigos contratados inclusive as contribuigoes

previdenciarias fiscais e parafiscais, FGTS, PIS, emolumentos, seguros de acidentes de trabalho, etc, ficando excluida

qualquer solidariedade da Camara Municipal de Ibaretama por eventuais autuagoes administrativas e/ou judiciais uma

vez que a inadimplencia da CONTRATADA, com referenda as suas obrigagoes, nao se transfere a Camara Municipal

de Ibaretama;
5.9- Disponibilizar, a qualquer tempo, toda documentagao referente ao pagamento dos tributos, seguros, encargos

sociais, trabalhistas e previdenciarios relacionados com o objeto do CONTRATO;

5.10- A contratada devera prestar os servigos no horario de 08h00min as 17h00min observados os horarios de

intervals obrigatorios estabelecidos na legislagao trabalhista em vigor de segunda a sexta.

CLAUSULA SEXTA DOS PRAZOS
6.1- Os servigos objeto deste contrato deverao ser executados no prazo de 12 (doze) meses, contados a partir do

recebimento da ordem de servigo, podendo ser prorrogado nos termos da Lei 8.666/93 e suas alteragoes.
6.2- Os pedidos de prorrogagao deverao se fazer acompanhar de urn relatorio circunstanciado adaptado as novas

condigoes propostas. Esses pedidos serao analisados e julgados pela contratante.
6.3- s pedidos de prorrogagao de prazos serao dirigidos a CAMARA MUNICIPAL DE IBARETAMA, ate 10 (dez) dias

antes da data do termino do prazo contratual.
6.4- Os atrasos ocasionados por motivo de forga maior ou caso fortuito, desde que notificados no prazo de 48 (quarenta

e oito) horas e aceitos pela CAMARA MUNICIPAL DE IBARETAMA, nao serao considerados como inadimplemento

contratual.

CLAUSULA SETIMA- DA EXECUQAO DO OBJETO
7.1- A CONTRATADA devera executar todos os servigos de acordo com as especificagoes estabelecidas no Projeto

Basico - Anexo I do Edital, obrigando-se a substituir aqueles nao achados conformes pela CONTRATANTE, dentro do

prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da data de notificagao.

CLAUSULA OITAVA - DA DURAQAO DO CONTRATO
8.1- 0 contrato tera urn prazo de vigencia a partir da data da assinatura e vigera por 12 (doze) meses, podendo ser

prorrogado nos casos e formas previstos no art. 57 da Lei ne 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragoes posteriores.

CLAUSULA NONA - DAS CONDIQOES DE PAGAMENTO
9.1- A fatura relativa aos servigos mensalmente prestados devera ser apresentada a Camara Municipal de Ibaretama,

ate o 10° (decimo) dia util do mes subsequente a realizagao dos servigos, para fins de conference e atestagao da

execugao dos servigos.
9.2- A fatura constara dos servigos efetivamente prestados no periodo de cada mes civil, de acordo com o quantitative

efetivamente realizado no mes;
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9.3- Caso o faturamento seja aprovado pela Camara Municipal de Ibaretama, o pagamento sera efetuado ate o 30°
(trigesimo) dia apos o protocolo da fatura pela CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA - DA FONTE DE RECURSOS
10.1- As despesas decorrentes da contratagao correrao por conta, dos recursos proprios da Camara Municipal, sob a
Dotagao Orgamentaria n°: 0101 0101 01 031 0001 2.001 - Manutengao das Atividades Legislates; Elemento de
Despesa: 3.3.90.39.00, com recursos proprios consignado no Orgamento de 2021.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA DO REAJUSTAMENTO DE PREQO
11.1- Os pregos sao firmes e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses da apresentagao da proposta. Caso o
prazo exceda a 12 (doze) meses os pregos contratuais poderao ser reajustados.

11.2- Sera permitido o reajustamento do valor contratual com base no indice Geral de Pregos de Mercado (IGPM)
outro indice que vier a substitui-lo.

11.3- Na hipotese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis de consequencias incalculaveis, retardadores ou
impeditivos da entrega do ajustado, ou, ainda, em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando
alea economica extraordinaria e extracontratual, podera ser restabelecida a relagao que as partes pactuaram
inicialmente entre os encargos da CONTRATADA e a retribuigao da Administragao para a justa remuneragao da
execugao dos servigos, objetivando a manutengao do equilibrio economico-financeiro inicial do contrato, na forma do
artigo 65, II, “d” da Lei Federal n.° 8.666/93, alterada e consolidada, mediante procedimento administrative onde reste
demonstrada tal situagao e termo aditivo.

ou

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DAS ALTERAQOES CONTRATUAIS
12.1- A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigoes contratuais, acrescimos ou supressoes no
quantitative do objeto contratado, ate o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato,
conforme o disposto no § 1e, art. 65, da Lei na 8.666/93 e suas alteragoes posteriores.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA DAS SANGOES ADMINISTRATES
13.1-Pela inexecugao total ou parcial das obrigagoes assumidas, garantidas a previa defesa, a Administragao podera
aplicar a Contratada, as seguintes sangoes:
a) Advertencia;
b) Multa:
b.1) Multa de 10,0 % (dez por cento) sobre o valor de sua proposta ,em caso de recusa da licitante vencedora em
assinar o contrato dentro do prazo de 5 (cinco) dias uteis;

b.2) Multa de 0,3 % (tres decimos por cento) por dia de atraso na execugao dos servigos, ate o limite de 30 (trinta) dias;

b.3) Multa de 2,0 % (dois por cento) cumulativos sobre o valor da parcela nao cumprida do Contrato e rescisao do
pacto, a criterio da CAMARA MUNICIPAL DE IBARETAMA, em caso de atraso dos servigos superior a 30 (trinta) dias.
b.4) Os valores das multas referidas nesta clausula serao descontados “ex- officio” da Contratada, mediante
subtragao a ser efetuada em qualquer fatura de credito em seu favor que mantenha junto a CAMARA MUNICIPAL DE
IBARETAMA, independente de notificagao ou interpelagao judicial ou extrajudicial.
c) Suspensao Temporaria do direito de participar de licitagao e impedimenta de contratar com a CAMARA MUNICIPAL
DE IBARETAMA, pelo prazo de ate 02 (dois) anos.
d) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigao ou ate que a contratante promova a sua reabilitagao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS RESCISOES CONTRATUAIS
14.1-A rescisao contratual podera ser:
14.2-Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos I a XII e XVIII do
art. 78 da Lei Federal n° 8.666/93;

14.3-Amigavel, por acordo entre as partes, mediante autorizagao escrita e fundamentada da autoridade competente,
reduzida a termo no processo licitatario, desde que haja convenience da Administragao;

14.4-Em caso de rescisao prevista nos incisos XII e XVII do art. 78 da Lei n° 8.666/93, sem que haja culpa da
CONTRATADA, sera esta ressarcida dos prejuizos regulamentares comprovados, quando os houver sofrido;
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14.5-A rescisao contratual de que trata o inciso I do art. 78 acarreta as consequencias previstas no art. 80, incisos I a
IV, ambos da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO
15.1- Fica eleito o foro da Comarca de Ibaretama, Estado do Ceara, para dirimir toda e qualquer controversy oriunda
do presente, que nao possa ser resolvida pela via administrativa, renunciando-se, desde ja, a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem acertados as partes, firmam o presente instrumento contratual em 02 (duas) vias para que possa
produzir os efeitos legais.

de 2021.IBARETAMA (CE), de

CONTRATANTE CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

01. 02.
Nome:
CPF/MF:

Nome:
CPF/MF
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