LEI N° 198/2019

ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 93, DE 25 DE
JANEIRO DE 2013 E REAJUSTA O SALARIO DOS
SERVIDORES DO LEGISLATIVO MUNICIPAL, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE IBARETAMA APROVA E EU
SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI:

TITULO |
DO REAJUSTE DOS SALARIOS DOS SERVIDORES

Art. 1°. Fica concedido reajuste salarial aos servidores efetivos e comissionados no
ambito da Camara Municipal de Ibaretama (Assessor Legislativo Il, Assessor de
Manutengédo, Assessor de Servigcos Gerais, Vigia), consoante a legislacdo que regulamenta
a matéria e os Principios da Administragdo Publica insculpidos no art. 37 da CF/88 e no
Decreto n° 9.661, de 1° de janeiro de 2019, ficando estabelecido o valor de R$ 998,00
(novecentos e noventa e oito reais), referente ao novo valor do salario minimo nacional
vigente;

Paragrafo Unico. Os efeitos financeiros do caput do artigo anterior retroagirdo a 1° de

janeiro de 2019.
TiITULO I
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE
IBARETAMA
CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 2°. A Estrutura Administrativa da Camara Municipal de |baretama passa a ser
regida pelo disposto nesta Lei, observadas as normas da legislacdo pertinente sendo

constituida por 6érgaos de apoio aos servigcos administrativos. %% " ; N
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Estrutura Organizacional da Camara Municipal

Art. 3°. Para cumprir sua finalidade administrativa, organizacional e legislativa, a
Camara Municipal de Ibaretama passa a ter a estrutura administrativa representada pelo

organograma constante do Anexo |, desta Lei, delineada conforme os érgaos e unidades de
servigos abaixo especificados:

I. ORGAOS POLITICOS LEGISLATIVOS
1.1. Plenario
1.2. Mesa Diretora

1.2.1. Presidéncia

1.2.2. Secretérios

1.2.3. Comissbes Técnicas

Il. ORGAOS ADMINISTRATIVOS
2.1. Gabinete da Presidéncia
2.1.1. Assessoria Juridica
2.1.2. Chefia de Gabinete
2.1.3. Assessoria do Legislativo
2.2. Diretoria Geral
2.2.1. Diretor Geral
2.2.2. Ouvidoria
2.2.3. Assessoria Legislativa Il
2.2.4. Assessor de Controle Interno
2.2.5. Assessoria de Manutencao
2.2.6. Assessor de Servicos Gerais
2.2.7. Assessoria de Vigilancia

TITULO 1l
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS INTEGRANTES DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL.

CAPITULO |
ORGAOS POLITICOS LEGlSLATl\@ /sz
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DO PLENARIO
Art. 4°. O Plenario € o 6rgéo deliberativo da Camara e é constituido pela reuni&o dos

vereadores em exercicio do mandato, em local, forma e nimero legal para deliberar.

Secao ll
DA MESA DIRETORA

Art. 5°. A Mesa Diretora é composta pelo Presidente, Vice-Presidente, 1° Secretario e
2° Secretario.

Paragrafo Unico. Compete a Mesa Diretora, nos limites da Lei Organica Municipal e
do Regimento Interno, dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e
administrativos da Camara.
Segao il
DA PRESIDENCIA

Art. 6°. O Presidente é o representante legal da Camara, cabendo-lhe, nos limites da
Lei Organica Municipal e do Regimento Interno, as funcées administrativas e diretivas de
todas as atividades internas, e dos trabalhos legislativos.

Paragrafo Unico. As unidades que integram e prestam auxilio administrativo ao
Presidente da Camara séo constituidas de cargos de direcao e de assessoramento.

Secao IV
DA SECRETARIA

Art. 7°. A secretaria e composta pelo Secretario. Suas atribuicdes séo as previstas no
Regimento Interno da Casa.

SecaoV
DAS COMISSOES TECNICAS

Art. 8°. As Comissées da Camara Municipal sdo o6rgaos técnicos de carater

permanente (Justica e Redacéo, Finanga e Orgcamento, Transportes, Obras e Servigos
Publicos e Saude, Educacado, Cultura, Esporte e Meio Ambiente) ou temporario (
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Inquéritos e de Representagao) destmadas a proceder estudos emitir parecer
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especializado e realizar investigacdes.

CAPITULO 1l
DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS

Secdo |
DO GABINETE DA PRESIDENCIA

Secao ll
DA ASSESSORIA JURIDICA

Art. 9°. A Assessoria Juridica é dirigida pelo Assessor Juridico.

Art. 10. Compete ao Assessor Juridico representar e orientar o Poder Legislativo nos
assuntos pertinentes a justica e a legislagdo, além da representacdo “ad judicia” nas
questdes Legislativas em que a casa tiver interesse como autor, réu, interveniente ou
oponente.

Art. 11. Ao Assessor Juridico compete realizar as seguintes atribuigdes:

I. Assessorar o Presidente da Camara Municipal nos assuntos de natureza juridica
submetidos a sua apreciacéo;

Il. Elaborar propostas de textos normativos, emitir pareceres juridicos, prestar
assessoramento juridico a Mesa Diretora, as Comissdes e aos Vereadores, e prestar
assessoramento juridico, quando solicitado, as areas administrativas;

M. Representar o Poder Legislativo, em qualquer juizo, instancia ou tribunal
inclusive fora deles, na defesa de seus direitos legislativos, em ac¢bes e medidas em que
este for parte ou interessado, prestando-lhe a devida assisténcia juridica, na forma prevista
em normas legais e acompanhando todo o processo até a sua deciséo final.

Secdo lli
DA CHEFIA DE GABINETE e

Art. 12. A Chefia de Gabinete, compete realizar as seguintes atribyi¢oes:
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|. Exercer, sem
cumprimento das respectivas atividades do gabinete, auxiliando todas as atividades
inerentes a sua fungao;

Il. Atender o Vereador nos assuntos pertinentes ao funcionamento do Gabinete;

lil. Criar canais de comunicacéo entre a Camara e os municipes de modo a identificar
as necessidades dos diferentes segmentos do municipio;

IV. Protocolar proposituras;

V. Agendar convites, marcar recados e telefonemas;

VI. Atender os municipes que buscarem contato com o gabinete, resolvendo suas
solicitacbes se possivel, bem como na impossibilidade, orientando-os e/ou encaminhado,
conforme as necessidades exportas, aos servicos publicos ou privados que detém
competéncia para resolucdo das mesmas;

VIl. Acompanhar e auxiliar nos eventos organizados pelo Gabinete;

VIll. Comunicar-se com os setores administrativos da Camara;

IX. Arquivar a correspondéncia do gabinete referente aos assuntos legislativos;

X. Digitar oficios e requerimentos do Gabinete;

Xl. Solicitar aos setores competentes informagdes sobre leis e projetos e outros
expedientes, quando necessario para a formulagéo de proposituras;

XIl. Exercer outras atividades afins.

Secgdo IV
DA ASSESSORIA DO LEGISLATIVO

Art. 13. A Assessoria do Legislativo tem como atribuicdo:

I. Assessorar e coordenar o fluxo da tramitacao regimental do processo legislativo;

Il. Supervisionar a atuacdo dos projetos de emenda a Lei Orgénica Municipal, de lei,
de resolugdes, de Decreto Legislativo e demais proposi¢cdes apresentadas;

lll. Controlar os prazos regimentais, especialmente para promulgacéo e sangao de
matéria provada, pedidos de informacéo, encaminhamentos de autdgrafos, vetos e outros;

IV. Emitir parecer sobre assunto de sua especialidade.

Segdo V
DA DIRETORIA GERAL
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Art. 14. A Diretoria

Art. 15. A Diretoria Geral esta subordinada diretamente ao Presidente do Legislativo
Municipal e tem por objetivo, coordenar e supervisionar todos os érgéos administrativos da
Céamara.

Art. 16. Ao Diretor Geral compete realizar as seguintes atribuigoes:

I. A direcéo, supervisdo e coordenacdo das atividades profissionais, administrativas e
operacionais, integrantes da estrutura organizacional da Camara Municipal, garantindo e
exigindo o perfeito desenvolvimento das atribuicdes institucionais;

Il. Expedir ordens de servicos e demais atos necessarios a execugéo dos trabalhos da
Cémara Municipal;

lll. Garantir os servigcos de apoio e de agdo comum a Cémara, ao plenario, a Mesa
Diretora, a Presidéncia, as comissées permanentes e temporarias, aos grupos de trabalho,
as frentes parlamentares, as audiéncias publicas, aos Vereadores e demais organismos;

IV. Conduzir, de acordo com as determinagbes superiores, o exercicio das atividades
institucionais da casa e o atendimento ao publico, zelando para que tais procedimentos
assegurem o eficiente funcionamento do Legislativo;

V. Emitir despachos decisérios em processos de sua competéncia;

VI. Despachar o expediente com o Presidente da Camara;

VII. Prestar esclarecimentos ao plenario, quando solicitado;

VIIl. Acompanhar as sessdes ordinarias e extraordinarias da Camara Municipal, bem
como as sessOes solenes e audiéncias publicas, prestando assisténcia & Mesa Diretora
durante os trabalhos;

IX. Autorizar a prestacdo de servicos extraordinérios por parte dos servidores da
Camara;

X. Comunicar-se com outras reparticdes publicas, sempre que necessario para a
resolucdo de assuntos de interesse da Camara;

XI. Planejar, programar, controlar e promover a execucdo das atividades relacionadas
com a administracéo de material, patriménio, documentagao, arquivo, transporte e servicos
gerais;

XlI. Conferir e visar toda a documentagao financeira e contébil produzida pela Diretoria
de Gestdo Orcamentéria e Financeira, tais como movimento de caixa, cheques, ordens
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similares;

Xlll. Orientar a classificagdo contabil das receitas e empenhos e a execucdo da
contabilidade;

XIV. Assinar, conjuntamente com o presidente, os balancos, balancetes e outros
documentos de apuragéo contabil;

XV. Praticar todos os demais atos que julgar necessarios ao bom e pleno
funcionamento da Camara Municipal;

XVI. Exercer atribuicdes especificas dentro dos limites da competéncia que Ihe for
conferida e praticar os atos de chefia ao pessoal sob sua direcéo.

Segdo Vi
DA ASSESSORIA LEGISLATIVA

Art. 17. A Assessoria Legislativa compete realizar as seguintes atribuicoes:

Art. 18. A Assessoria Legislativa é constituida pelo Assessor Legislativo II.
§ 1°. A Assessoria Legislativa esta subordinada diretamente ao Presidente da Camara
Municipal.

Art. 19. A Assessoria Legislativa tem por finalidade prestar assisténcia técnica nos
assuntos politicos e administrativos, em que estejam envolvidos o exercicio da competéncia
tanto da Camara Municipal como dos vereadores.

Art. 20. Ao Assessor Legislativo compete realizar as seguintes atribuicoes:
I. Auxiliar o Presidente em assuntos legislativos;

Il. Comparecer e auxiliar as sessdes legislativas ordinarias e extraordinarias
ll. Emitir parecer em assunto de sua especialidade.

Secao VI
DO COORDENADOR DE CONTROLE INTER
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Art. 21. A controladoria interna é constituida pelo Coordenador de Controle Interno e
esta subordinada diretamente ao Presidente da Camara Municipal.

Art. 22. Ao Coordenador de Controle Interno compete realizar as seguintes
atribuigbes:

| — Realizar acompanhamento, levantamento, fiscalizacdo e avaliagdo da gestdo
administrativa, contabil, financeira, patrimonial e operacional no a&mbito da Cémara
Municipal, com vistas a verificar a legalidade e legitimidade dos atos de gestdo dos
responsaveis e avaliar seus resultados quanto a economicidade e eficiéncia.

Il — Examinar as demonstracées contabeis, orcamentarias e financeiras, qualquer que
seja o objeto, inclusive os relatdrios de gestéo fiscal da Camara Municipal.

Il — Examinar as prestacdes de contas dos ordenadores de despesas da Camara
Municipal.

IV — Examinar os gastos com folha de pagamento da Camara Municipal e verificar o
cumprimento dos limites legais com pessoal e total do Poder Legislativo Municipal.

V — Apoiar o controle externo no exercicio de sua misso institucional.

VI — Promover, quando necessario, auditorias para assegurar o cumprimento das
melhores praticas de gestdo na Camara Municipal e, em caso de constatacéo de falhas ou
irregularidades, recomendar as medidas cabiveis perante os 6rgéos publicos competentes.

VIl — Promover auditorias extraordinarias determinadas pela Mesa Diretora da Camara
Municipal.

VIil — Desenvolver outras atividades inerentes a fungdo do Sistema de Controle
Interno, determinadas pela Instrucdo Normativa prevista no paragrafo Unico, do artigo 1°,
desta Lei.

Secao Vil
DA ASSESSORIA DE MANUTENGAO

Art. 23. A Assessoria de Manutengao tem como atribuigdes:

I. Zelar pelo funcionamento dos equipamentos da Casa Legislativa,

Il. Realizar pequenos consertos, condizentes com sua capacidade técnica;
Ill. Fazer manutencdes periédicas nos equipamentos da Casa Legislativa,

IV. Fazer vistorias preventivas nos equipamentos da Casa Legislativa
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problemas técnicos nos equipamentos e na estrutura da Casa Legislativa;

Secgao IX
DA ASSESSORIA DE SERVICOS GERAIS

Art. 24. A Assessoria de Manutengao tem como atribuicdes:

I. Recepcionar os Visitantes;
Il. Zelar pelo Patriménio sob sua responsabilidade;
Ill. Manter os equipamentos da Camara Municipal em ordem;
IV. Fazer a Distribuicdo das correspondéncias;
V. Protocolar e distribuir documentos;
VI. Atender os Parlamentares e visitantes no recinto da Camara.

Secdo X
DA ASSESSORIA DE VIGILANCIA

Art. 25. A Assessoria de Vigilancia tem como atribuicbes:

I Zelar pela integridade da Casa Legislativa;

Il. Zelar pelo Patriménio pertencente a Casa Legislativa;

Ill. Comunicar a Presidéncia da Casa Legislativa quaisquer fatos acontecidos ou que
possam vir a acontecer que possa trazer algum prejuizo para o patriménio da camara

IV. Prestar informagdes de seu conhecimento a quem procure a casa legislativa fora
do horario de funcionamento e em seu horario de trabalho.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 26. O quadro de pessoal da Camara Municipal-é composto por cargo de
provimento efetivo e cargo de provimento em comissao. g
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBARETAMA

§ 1°. Os cargos de provimento em comiss&o sdo os constantes na forma do anexo |,
parte integrante desta lei.

§ 2°. Os cargos de provimento efetivo serdo regulamentados na lei que dispde sobre o
plano de cargos e carreiras dos servidores Técnico-Administrativos da Camara Municipal;

§ 3°. A investidura em cargos de provimento efetivo dependera de prévia aprovagao
em concurso publico de provas ou de provas e titulos;

§4°. Os cargos de provimento em comissdo sdo de livre nomeacéo e exoneragdo do

Chefe do Poder Legislativo Municipal.

Art. 27. A remuneracdo dos cargos de provimento em comissdo de natureza
indivisivel, sdo as constantes no Anexo | desta lei.

Paragrafo Unico. Ficam extintos os cargos de provimento em comissdo que tenham
sido criados por leis e resolucdes anteriores, ndo previstos no anexo |, desta lei.

Art. 28. Lei especifica dispora sobre o plano de cargos e carreiras do municipio, e
ocupantes de cargos de provimento efetivo.

Art. 29. Para efeito de implantacao da organizacdo administrativa de que trata esta lei,
o Presidente da Camara propora a Mesa Diretora as medidas de natureza legal que se
fizerem necessarias e expedira, progressivamente, os atos administrativos de sua
competéncia privativa, indispensavel a implantacdo efetiva da estrutura funcional definida
neste diploma legal.

Art. 30. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta das respectivas
dotacdes orcamentarias préprias.

Art. 31. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revoga a Lei Municipal n°
93, de 25 de janeiro de 2013, a Lei n® 139/2016, a Lei Municipal n® 167/2017 e revogando-se
as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPA
’)

\
/

EIB RET;VIA, 13 DE FEVEREIRO DE 2019.
W/ /e v
' FRANEISCTO EDSON DE MORAES

" PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |

CARGO SIMBOLO | QTDE VENCIMENTO
| - Gabinete da Presidéncia
Assessor Juridico DAS-1 01 4.000,00
Chefe de Gabinete DNS-2 01 1.500,00
Assessor do Legislativo | DNS-1 01 1.500,00
Il - Diretoria Geral
Diretor Geral DNS-1 01 1.500,00
Ouvidor DNS-1 01 2.500,00
Assessor Legislativo Il DNS-2 02 998,00
Assessor de Controle Interno DAS-3 01 2.500,00
Assessor de Manutengéo DAS-3 01 998,00
Assessor de Servigos Gerais DAS-3 01 998,00
Vigia DAS-3 02 998,00
TOTAL 12

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IBARETAMA, 13 DE FEVEREIRO DE 2019.

/%WW

lscd EDSON DE MORAES
PREFEITO MUNICIPAL
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DECLARAGAO DE PUBLICAGAO DE LEI MUNICIPAL

FRANCISCO EDSON DE MORAES, Prefeito do Municipio de Ibaretama/CE, no uso de suas
atribuicbes legais e com fundamento no artigo 85, paragrafo 1°, da Lei Organica Municipal,
DECLARA para os devidos fins que, a Lei Municipal N° 198/2019, de 13 de fevereiro de
2019, que “ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 93, DE 25 DE JANEIRO DE 2013 E REAJUSTA
O SALARIO DOS SERVIDORES DO LEGISLATIVO MUNICIPAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”, foi PUBLICADA por meio de afixagdo no Mural da Prefeitura e no Didrio
Oficial da Aprece na presente data, sendo mantido em exposicéo pelo prazo de 30 (trinta)
dias.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE IBARETAMA, EM 13 DE FEVEREIRO DE 2019.

[/

[ @ANCISC(O EDSON DE MORAES
: PREFEITO MUNICIPAL
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