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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBARETAMA
LEI N° 172/2017 IBARETAMA/CE, 22 DE DEZEMBRO DE 2017.

DISPOE SOBRE A CRIAGAO,
REGULAMENTACAO, FINALIDADE,
COMPETENCIA, ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL BASICA DA GUARDA
MUNICIPAL DE IBARETAMA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

FACO SABER GUE A CAMARA MUNICIPAL DE IBARETAMA APROVA E EU SANCIONO E
PROMULGO A SEGUINTE LEI:

CAPITULO | - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Arl. 1°. Esta Lei dispde sobre a criagdo e regulamentagcdo da Guarda Municipal de
lbaretama, sua finalidade, competéncia, estrutura organizacional basica e sobre o
regime juridica dos dirigentes e dos demais servidores integrantes do seu Quadro de

Pessoal.
CAPITULO Il - DA FINALIDADE E DA COMPETENCIA

Ar. 2°. A Guarda Municipal de Ibaretama, Orgéo da Administracéo Centralizada do
Poder Executivo Municipal, com subordinagdo & Secretaria de Servigos PUblicos do

Municipio, tem por Finalidade:

| = Ser um orgdo civil municipal auxiliar de seguranga publica que atuard de forma
preventiva em espagos publicos ou em eventos de interesse publico, e deverd atuar
em colaborag@io com as instituigdes constitucionais de policiamento ostensivo e

combate a criminalidade, como as policias estaduais e federais;

Il = A defesa, a preservacdo e a divulgagdo da importancia do bem publico; wl
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Il = Prestar do cidaddo informagdes sobre os servicos de competéncia do

Municipio.

Pardgrafo Unice. Para o cumprimento dessa finalidade, o infegrante da Guarda fara

usa de todo material e meios indispensaveis ao eficaz desempenho dessa funcdo.
Art. 3°. Compete & Guarda Municipal de Ibaretama:

| = Promover @ preservacao dos bens patrimoniais da Prefeitura Municipal de
Ibaretama, inclusive adotando medidas educativas;

Il = Executar servigos de vigilancia diuturna:
Il = Atuar comb quadro de voluntérios para o combate a incéndio;

IV = Manter d seguranca do Prefeito e do Vice-Prefeito, além dos Secretdrios e
Assessores Juridicos Municipais quando solicitado;

V = Auxiliar o Departamento de Defesa Civil do Municipio em época de calamidade
publica e/ou em situacdes de emergéncia, prestando socomo as comunidades
atingidas;

VI= Manter a *igildncio de logradouros, pragas e jardins publicos:
Vil - Executar @ servico de apoio as promogoes de incentivo ao turismo local;

VIll - Executatl o servico de orientacdo e salvamento de banhistas nos agudes e
lagoas de Ibargtama;

IX = Na falta de érgdo municipal préprio, atuar como fiscal de obras e posturas
seguindo a legislacdo para esta finalidade;

X = Fazer cessar as atividades que violarem as normas relativas & saude, a defesa
civil, ao sosseégo puUblico, a higiene, a seguranga € outras de interesse da
caletividade.

CAPITULO Ill - DA ESTRUTURA FISICA

Arl. 4°. A Gualda Municipal de Ibaretama tem a seguinte estrutura organizacional
bdsica:

Rua Padre Scopel, 53 - Cenfro - Fone: (88) 3439-1194 - CEP 63.790-000 - Ibaretama-CE W

CNPJ: 23.444.680/0001-38
2



RO
ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBARETAMA
| - Direcdo Geral (Diretor de Departamento);

Il - Servico Opéracional (Chefe de Setor):
- Grupamento Masculino

- Grupamento Feminino

Ar, 5°. O Diretor da Guarda Municipal de Ibaretama serd nomeado em comissGo

por escolha e ato do Prefeito Municipal, dentre os integrantes efetivos.

Pardgrafo Unico. O Diretor Geral da Guarda Municipal seré substituido nos casos de
auséncia ou Impedimentos pelo Chefe do Servico Operacional, € este, em
idénticas ciraunstancias, pelo Chefe do Grupamento Masculino, ou do

Grupamento Feminino.
CAPITULO IV - DAS ATRIBUIGOES
Arl. 6°. SGo Atrilbuicées do Diretor Geral da Guarda Municipal de Ibaretama:
| = Elaborar de forma participativa o plano de frabalho da Guarda e submeté-lo a

consideracdo do Chefe do Poder Executivo;

Il = Cumprir @ fazer cumprir as determinagdes emanadas do Chefe do Poder
Exécutivo; .

Il = Expedir atas administrativos de sua competéncia:

IV = Zelar pelp nome da instituic@o, representando-a diante dos demais 6rgdos
municipais;

V = Fazer resp#ior as determinacdes desta lei;

Vi= Arﬁculor—s%com os demais 6rgdos da municipalidade, objetivando aprimorar os
Grupamentos de Guardas nos seus servigos junto & comunidade:

VIl - Manter atualizadas informagoes estatisticas das atividades da Guarda
Municipal;

VIll - Exercer outras atividades inerentes as fungdes de seu cargo; %
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Arl. 7°. Sao Atribuicoes do Chefe do Servigo Operacional:

| - Responder pelo Diretor Geral nos seus afastamentos e impedimentos legais;

dos servigos serem executados, € promover e acompanhar sua execugdo,

Il = Divulgar, s{monolmen’re, perante toda Corporag@o ou parte desta, o Boletim
avaliondo a qualidade do desempenho;

Il = Promover g elaboracdo e fiscalizagdo das escalas de servigo e as alteragdes,
comunicando-as sempre ao Diretor Geral da Guarda;

IV = Cumprir e fazer cumprir as ordens do superior hierarquico;

V = Fiscadlizar, sempre que necesscrio os postos de servigos, visando um maior
controle das afividades desempenhadas;

VI = Executar autras atribuicoes que Ihe forem conferidas ou delegadas pelo Diretor
Geral da Guarda Municipal.

CAPITULO V - DO REGIME JURIDICO

Ari. 8°. O Regime Juridico e Disciplinar dos Dirigentes, Guardas e demais servidores
lofados na Guarda Municipal € o constante da Lei n°® 139/1998 (Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Ibaretama) e legislagdo complementar, a eles
também se dplicando em complemento, o Regimento Disciplinar da Guarda

Municipal de Ibaretama.
CAPITULO VI - DOS GRUPAMENTOS DA GUARDA

Arl. 9°. A nomeacdo para cargo efetivo inicial das Classes dos Agrupamentos da
Guarda Munidipal de Ibaretama depende de aprovagdo em Concurso Publico de
Pravas ou de Provas e Titulos, observada a ordem de classificacdo e dentro do
prazo de sua validade.

Pardgrafo Unico. Haverd concurso Publico apenas para cargo inicial das Classes da

Guarda Municipal.
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBARETAMA

Art. 10. Os requisitos indispensaveis aos candidatos aos Grupamentos da Guarda
Municipal ser&® previstos no Edital do Concurso Pablico.

CAPITULO VII - DA HIERARQUIA

Arl. 11. A hierarquia é a ordenacd@o da autoridade, em niveis diferentes,
estabelecida em sua escala pela qual sao uns em relagdo aos outros, superiores e

subordinados hierarquicamente.

Arl. 12. O ordehamento hierérquico da Guarda Municipal compreende as seguintes
classes:

| - Guarda de 2° Classe (cargo inicial);

Il - Guarda de 1° Classe.

§ 1°. Na igualdade de cargos, terd precedéncia hierarquica:

I - © mais cniigo no cargo;
Il = O mais ontigo no cargo anterior;
Il = © mais antigo na Guarda Municipal;

IV = O de maior idade.

§ 2°. Sao superlores em razéo do cargo, ainda que ndo pertencentes as carreiras do
Caorpo da Gua"da Municipal de Ibaretama:

| -Chefe do Pclpder Executivo Municipal;
Il = Secretario de Servicos Publicos;

Il = Diretor Geral da Guarda Municipal;

IV = Chefe do $ervigco Operocioncl/@/

Rua Padre Scopél, 53 - Centro - Fone: (88) 3439-1194 - CEP 63.790-000 - Ibaretama-CE
CNPJ: 23.444.680/0001-38



ESTADO DO CEARA
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§ 3. As omdens legais devem ser prontamente executadas, cabendo

responsabilidade a autoridade que as determinar.

§ 4°. A hierarquia confere ao superior 0 poder de fransmitir ordens, de fiscalizar e de

rever decisdes em relacdo ao subordinado.

§ 5° Os iniegrqﬂes do Corpo da Guarda Municipal Ibaretama serdo subordinados &
disciplina bésica da mesma, onde quer que exerqgam suas afividades, sujeitando-se
também as nohncs dos orgdos onde desenvolvam suas atividades, desde que estas

néao conflitem £om as da instituigcdo, que sGo soberanas.

Arl, 13. Os servidores ocupantes de cargo efefivo dentro da Carreira de Seguranga
Publica da Guarda Municipal de Ibaretama manifestarGo respeilo e apre¢co aos

!
seus superiores, pares e subordinados através da continéncia:

I - dirigindo-se @ eles ou atendendo-os, de modo disciplinado;
I —observond? a hierarquica;

Il = observando que a continéncia é impessoal e que visa & autoridade e ndo &
pessoq;

IV = verificand@ que a continéncia parte sempre do servidor de menor precedéncia
hierarquica;

que lhe é prestada; se uniformizado, prestarG a continéncia individual; se & paisana,

V= reconhec}‘do que todo servidor deve, obrigatoriamente, retribuir a continéncia
responderd com um movimento de cabega e com um cumprimento verbal.

Arl. 14, Tém dirgito & continéncia:

| - @ Bandeira Nacional:
a) @o ser hasteada ou arriada diariamente em cerimonia militar ou civica;

- N )
b) por ocasi@o da cerimdnia de incorporagdo ou desincorporacdo, nas formaturas,
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c) quando conduzida em marcha, desfile ou cortejo, acompanhada por guarda ou
por erganizagdo civil, em cerimdnia civica;

Il-0 Hino Nocbnol, quando executado em solenidade militar ou civica;
lll = 0 chefe da Poder Executivo Municipal;

IV = 0s superiorgs hierarquicos.

CAPITULO VIIl - DA PROGRESSAO E PROMOCAOQ

Art. 15. Os servidores lotados na Guarda Municipal de Ibaretama, pertencentes ou
nao as Classes de Guardas, fardo jus & progress@o, promogdo e demais vantagens
nos termos da Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Ibaretama e do

Plano Municipal de Cargos e Carreiras.

Paréagrafo Primeiro. Os atuais servidores municipais efetivos do Quadro da Guarda
Municipal séo pertencentes a Classe Inicial (2° Classe).

Pardgrafo Segundo. O plano de Cargos, Carreiras & Promogoes da Guarda
Municipal de Iboretama, serc elaborado em consondncia com a Lei Organica do

Municipio e da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF.

CAPITULO IX - DO REGIME DISCIPLINAR

Arl. 16. O regime disciplinar da Guarda Municipal de Ibaretama tem por finalidade
especificar as fransgressdes disciplinares, estabelecer normas relativas & aplicagdo
das punicoes cllisciplincres. & classificacdo de comportamento e os recursos contra a

aplicagdo das punigoes.

Pardgrafo Unico. Obedecidos os parametros estabelecidos nesta Lei e no Estatuto
dos Servidores PUblicos do Municipio de Ibaretama, o regime disciplinar da Guord@
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Municipal de Ibaretama serd instituido por Decreto do Chefe do Poder Executivo, no

prazo de 180 (€ento e oitenta) dias contados a partir da data da publicagdo desta

Lei,
CAPITULO X - DO USO DO UNIFORME

Ad. 17. E obrigatério o uso do uniforme para os integrantes dos Grupamentos da
Guarda Munic:ipol quando em servico ou em ocasides especiais como no dia do
Municipio.

Art. 18. O Diretor Geral da Guarda Municipal de Ibaretama proibird o uso do

uniforme ao infegrante que:

| - Estiver disciplinarmente afastado do cargo;
Il = Exercer afiidades incompativeis com o cargo;
IIl = Mostrar-se Infiel a disciplina:

IV = Praticar atos de incontinéncia piblica e escandalosa:

Q) de vicios;
b) de jogos proibidos;
c) de embriagues habitual.

V = Por recomeéndacdo da Junta Médica Municipal:

VI = Passar para a inatividade,

Pardgrafo Unico. O regime disciplinar da Guarda Municipal podera prever

proibicées ao uso do uniforme ndo constantes neste artigo.
CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Arl. 19. A guarda municipal, quando no exercicio das suas fungdes, terd ingresso

irestrito em casa de diversodes, espetaculos ou qualquer concentracdo social, bem h
como em fransporte coletivo no Municipio.
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ESTADO DO CEARA
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A, 20. A guarda municipal poderd utilizar conforme legislacGo especifica

equipomentos*e fardamentos preferencialmente nos seguintes padroes:

| - EQUIPAMENTOS:

- Viatura Leve Paro Patrulhamento Preventivo;
- Algemas; |

- Coletes Balisticos;

- Espargidor dq Espuma de Pimenta;

- Pistola de Cohdutividade Elétrica — TASER;
|
- Tonfa;
- Rédios Tronscpptores de Comunicagdo = HT;

- Telefone de Eh\ergéncia “153™
Il = FARDAMENTOS:

- boina ou BonIE (azul marinho);

- camisa (azul narinho) (manga curta);
- camiseta bra"\co:

- calca azul marinho;

- cinfo preto; |

- sapato cotunlpo cano medio;

|
- fiel com cpitq (preto);

Ari, 21. Fica criado o Bras@o Oficial da Guarda Municipal de Ibaretama, conforme
anexo desta Léi.

Arl. 22. A data de publicagcdo desta Lei serd considerada como o Dia da Guarda
Municipal de Ibaretama e serd comemorado anualmente, fazendo-se na
opertunidade @ outorga do titulo de Guarda Municipal Padrao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBARETAMA
Arl. 23. Esta Lei entraré em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposicoes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IBARETAMA, EM 22 DE DEZEMBRO DE 2017.

- PREFEITO MUNICIPAL
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBARETAMA

DECLARACAO DE PUBLICACAO DE LEI MUNICIPAL

FRANCISCO EDSON DE MOARES, Prefeito do Municipio de Ibaretama/CE, no uso de
suas atribuicoes legais e com fundamento no arfigo 85, paragrafo 1°, da Lei
Orgénica Municipal, DECLARA para os devidos fins que, a Lei Municipal N° 172/2017,
de 22 de dezembro de 2017, que "DISPOE SOBRE A CRIACAO, REGULAMENTACAQ,
FINALIDADE, CCOMPETENCIA, ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA DA GUARDA
MUNICIPAL DE IBARETAMA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS", foi PUBLICADA por meio de
afixacdo no Mural da Prefeitura e no Diario Oficial da Aprece na presente daia,

sendo mantida em exposigcao pelo prazo de 30 (frinta) dias.

PACO DA FREFEITURA MUNICIPAL DE IBARETAMA, EM 22 DE DEZEMBRO DE 2017.

oz

S

PREFEITO MUNICIPAL
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